KLAIPEDOS RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO REIKALU TARYBA
JAUNIMO REIKALU TARYBOS POSEDZIO PROTOKOLAS
2017-08-22 Nr.JR2-7
Gargzdai

Posédis jvyko 2017-08-22
Posedzio pradZia 15.00 val. Posédzio pabaiga 17.00 val.
PosédZio pirmininkas: Martynas Pocius
Posédzio sekretore: Adelija RadZiené

Dalyvavo: Mero pavaduotoja Violeta Riaukiené, Jaunimo reikaly tarybos nariai: ~ Algirdas
Petravi¢ius, Egidijus Preibys, Rasa Petrauskiené, Gintautas Bareikis, Inesa Gaudutyté, Simona
Dargyté, Skaidra Karaliené, Jaunimo garantijy iniciatyvy koordinatorius Klaipédos rajone Andrius
Chomicius, Gargzdy atviro jaunimo centro jaunimo darbuotoja Edita Vy3niauske.

DARBOTVARKE

Dél savanoriskos veiklos modelio kiirimo Savivaldybéje.
Informacija apie Jaunimo garantijy iniciatyvy jgyvendinima Savivaldybéje.
D¢l jaunimo lauko erdvés atidarymo $ventés rugséjo 1 d.
Del darbo su jaunimu formy
Einamieji klausimai

ShR L

1. SVARSTYTA. D¢l savanoriskos veiklos modelio kiirimo Savivaldybéje. Pridedama 1
priedas.

Jaunimo reikaly koordinatoré A. RadZien¢ pateiké informacija  kaip ruogiamasi
savanoriSkos veiklos programos jgyvendinimui nacionaliniu lygmeniu bei pristaté Silalés rajono
pavyzdj.

A.  Radzien¢: Klaipédos rajone akredituotos 12 savanorius priimandios organizacijos,
kurios dalyvauja jaunimo garantijy iniciatyvy jgyvendinime. Rajone yra apie 200 aktyvaus jaunimo
dalyvaujancio ilgalaikéje savanoriskoje veikloje ir pagal LR Savanorikos veiklos jstatymag
savanoris turi teis¢ gauti dokumenta, patvirtinanti savanorio atlikta savanoriSka veiklg bei jgyta
kompetencija. Dabar tuo gali pasinaudoti tik NEET, dalyvaujantys projekte ,,Atrask save®, Siilau
pagal Silalés rajono pavyzdj kurti Savanoriskos veiklos model} misy Savivaldybéje. Svarbu yra
gauti sutikimg kuri jstaiga galéty koordinuoti savanorystes veiklas rajone.

A. Petravi¢ius savanorystés veiklas koordinuojan¢ia jstaiga pasiiile Gargzdy atvirgjj
jaunimo centrg.

I Gaudutyte, nuo 2017-09-01 pradésianti eiti Gargzdy atviro jaunimo centro direktorés
pareigas, pasitilymg priéme, bet su salyga, kai procesas jsibégés, kad bty skirtas darbuotojo etatas
tam darbui kokybiskai atlikti.

Bendru sutarimu:

NUTARTA. Gavus Jaunimo reikaly departamento prie SADM atitinkamas rekomendacijas,
rengti tvarkos projektg del savanorystés modelio jgyvendinimo Klaipedos rajono savivaldybéje.
Gargzdy atvirajj jaunimo centrg numatyti savanorystés veiklas koordinuojanéia jstaiga.

2. SVARSTYTA. Jaunimo garantijy iniciatyvy jgyvendinimas Savivaldybéje.

Jaunimo garantijy iniciatyvy koordinatorius Klaipédos rajone Andrius Chomigius
informavo, kad 2017 metais buvo planuota identifikuoti 34 NEET, bet %iuo metu jau projekte
~Atrask save* dalyvauja 36. Sesi i3 jy dalyvauja savanoriSkoje veikloje, 5 pasirinko studijas, 5
isidarbino pagal subsidijas.

3. SVARSTYTA. Pasirengimas jaunimo lauko erdvés atidarymo §ventei rugséjo 1 d.

Adelija RadZiené informavo, kad EEE finansinio mechanizmo programos ,,Rizikos grupeés
vaikai ir jaunimas“ finansuojamas projektas ,,Atviro darbo su jaunimu plétra Gargzdy mieste®
uzbaigtas. Skirtos 1éSos jsisavintos, ataskaitos pateiktos, jsteigtas Gargzdy atviras jaunimo centras
sekmingai vykdo veiklas.

Inesa Gaudutyt¢ pateiké jaunimo lauko erdvés atidarymo $ventei parengta scenarijaus projekta,
informavo apie §ventéje dalyvaujanéius sveius.

S. Dargyté pasiiilé Jaunimo kiirybinése dirbtuvése renginio svediams paruosti fur§etg ir papraseé
skirti 1éSy maisto produktams.

Pasisake V. Riaukiené, A. RadZiené, R. Petrauskiené

Bendru sutarimu:



2
NUTARTA. Skirti 200 Eur renginio reprezentacinéms ilaidoms  i§ Ziniy visuomenés

plétros programos i§ 2.2.1. priemonés: ,Klaipédos rajono savivaldybés jaunimo politikos plétros
2017-2019 m. programos jgyvendinimas®.
4. SVARSTYTA. Darbo su jaunimu formos pagal Jaunimo reikaly departamento prie
SADM rekomendacijas.
A. Radziené akcentavo darbo su jaunimu formy skirtumus. Pridedamas 2 priedas.
Pasisake S. Dargyte, A. Chomicius.
5. SVARSTYTA. Einamieji klausimai.
5.1. PraSymas del léSy perkelimo. Pridedama 3 priedas.
5.2. PraSymas del lésy perkelimo. Pridedama 4 priedas.
5.3. Prasymas del projekto ,,Ne Zaidimas: tikra-netikra*“ veiklos ataskaitos apie II ketvirtj
vykdyta veikla ir skirty lesy perkélimo j IV ketvirtj*. Pridedama 5 priedas.
Bendru sutarimu:
NUTARTA:
1.2017 m. IT ketvir¢iui skirtas léSas projektui ,,Blignai hip hopo ritmu* leisti perkelti j
III ketvirtj.
2. 2017 m. IT ketvir¢iui skirtas 1é3as projektui ,,Jaunimo $turmas GargZdy, Priekulés ir
Veivirzény atvirose jaunimo erdvése* leisti perkelti j III ketvirtj.
3. 2017 m. II ketvir¢iui skirtas léSas projektui ,Ne zaidimas: tikra-netikra® leisti
perkelti j IV ketvirtj.

PosédZio pirmininkas % Martynas Pocius
s

Posédzio sekretoré P, /
- > ?{ é(

Adelija Radziené
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Specifika

Teikiamos
paslaugos

Vieta, kur
teikiamos
paslaugos

Patalpos

Paslaugy
teikimo
grafikas

Darbuotojai

Darbo laikas

M Lyb’u:. Cer

DARBO SU JAUNIMU FORMU SKIRTUMALI

Paslaugos teikiamos saugioje, jaunuoliams
Zinomoje toje pacioje aplinkoje.
Kiekvienas centras ar erdvé turi savo
pavadinimg ir iSkabg.

Socialinés, pedagogineés, psichologinés,
ugdymo, emocinio palaikymo, uZimtumo
ir prevencijos paslaugos.

Atvirasis jaunimo centras, atviroji jaunimo
erdve.

Turi nuolatines patalpas.

Atvirajame jaunimo centre - dvi ir daugiau
patalpy veikly vykdymui. Atvirojoje
jaunimo erdveje - viena arba daugiau
patalpy veikly vykdymui,

Nuolatos, reguliariai, kiekvieng diena.

Atvirajame jaunimo centre - bent du
jaunimo darbuotojai. Atvirojoje jaunimo
erdvéje - bent vienas darbuotojas.

Paprastai kiekvieng darbo dieng bei
Sestadienj, ypatingai atostogy metu bei po
pamokuy. Vasaros ir Ziemos sezonais darbo
laikas gali bati skirtingas. DaZniausias
pasiteisings darbo laikas - nuo 14 iki 20
val.

Mobilus darbas su jaunimu

Paslaugos teikiamos ten, kur néra
atviryjy jaunimo centruy, erdviy ar
kity, su jaunimu dirbanéiy
organizacijy (pvz., kaimikose
vietovese ir pan.).

Pagal poreikj teikiamos tos padios
paslaugos, kaip ir atvirajame
jaunimo centre, derinant jvairias
individualaus ir grupinio darbo
formas (pokalbiai, diskusijos,
seminarai, simuliacijos, kiirybiniai
uZsiemimai ir kita).

Veiklos gali biti vykdomaos
bendruomenés namuose,
senitnijose, kultiiros centre,
bibliotekoje ir pan. Mokyklos
patalpos - galimos, tatiau
nerekomenduotinos.

Turi laikinai suteiktas patalpas.
Viena arba daugiau patalpy veikly
vykdymui. Siekiama, jog laikino
naudojimo patalpose buty sudarytos
sglygos asmeniniy daikty laikymui.

Reguliariai pagal jaunuoliams i3
anksto Zinoma grafika, vieng-kelis
kartus per savaite.

Mobily darbg su jaunimu vykdo
atvirojo jaunimo centro, erdves
jaunimo darbuotojai komandomis.
Siekiant uZtikrinti nenutrilkstama
ry$j tarp jaunimo darbuotojo ir
lankytojo, formuojama nuolatiné
komanda.

Pagal poreikj. Paprastai darbo

dienomis nuo 15 iki 20 val.
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Paslaugos teikiamos uz atvirojo
jaunimo centro ar atvirosios
jaunimo erdvés riby, tiesiog miesto
aplinkoje - jaunuoliy susibarimo
vietose.

Teikia asmenine, socialing bei
ugdomajg pagalba arba nukreipia,
palydi j jau egzistuojanéias
institucijas, organizacijas.

Didmiestiuose, jaunuoliy
susibiirimo vietose: Zaidimy
aikstelése, gatveése, kiemuose,
stadionuose, bromuose, parkuose,
prekybos centruose ir pan.

Veiklos vykdomos gatvéje, miesto
teritorijoje. Uzmezgus kontaktg
gatvéje jaunuoliai gali buti
konsultuojami individualiai
organizacijy turimose patalpose,
todél tokias patalpas turéti yra
rekomenduojama.

Paslaugos tiekiamos reguliariai,
pagal i§ anksto nustatyta grafika.
Vietos, kuriose vykdomas darbas
gatveje, gali keistis priklausomai
nuo mety laiko, jaunuoliy
susibiirimo vietos.

Darbj su jaunimu gatvéje vykdo
organizacijos, turin¢ios darbo patirtj
su jaunimu. Tokj darba darbuotojai
vykdo komandomis. Pageidautina,
kad gatvés darbuotojai turéty
socialiniy moksly srities i$silavinima
bei darbo su sunkumus patirianéiais
jaunuoliais patirtj.

Pagal poreikj. Paprastai darbo
dienomis nuo 16 iki 20 val.,
nemaziau 3 kartus per savaite.

Atviras darbas su jaunimu - tai tokia darbo su jaunimu forma, kuria siekiama visiems jauniems Zmonéms, nepriklausomai nuo jy socialinés
padeties, suteikti galimybes saugiai leisti laisvalaikj, u#siimti juos dominanéia veikla, o esant poreikiui - padedant kompetentingiems jaunimo
darbuotojams spresti kasdienybéje kylan¢ius i$30kius ir klausimus.

Mobilus darbas su jaunimu - tai viena i§ darbo su jaunimu formy, nukreipta j kiekvieng jaung Zmogy ir sudaranti sglygas dalyvauti veikloje, kuri
vykdoma pagal jauno Zmogaus poreikius jo gyvenamoje aplinkoje, kurioje néra Atviryjy jaunimo centry ar erdviy.

Darbas su jaunimu gatvéje - tai kryptingas darbas, kurio metu gatvés darbuotojai mezga santykius su atskirais jaunais Zmonémis ar jaunuoliy
grupémis jy susiburimo vietose (Zaidimy aikstelése, gatvése, kiemuose, parkuose, prekybos centruose, kavinése ir pan.). Gatvés darbuotojai
jauniems Zmonéms jvairiomis formomis teikia asmening, socialing bei ugdomaja pagalbg arba nukreipia, palydi | jau egzistuojanéias institucijas,

organizacijas.
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Klaipédos rajono savivaldybés Jaunimo reikaly tarybai

PRASYMAS DEL LESU PERKELIMO

2017 m. liepos 5 d.

PraSau perkelti II ketvir¢io projektui ,,Blignai hip hopo ritmu* skirtas 1é3as perkelti |
LT ketvirtj. Projektas vykdomas kartu su Jaunimo reikaly departamento finansuojamu atviry
jaunimo centry projektu ,Jaunimo §turmas hip hopo ritmu®, i§ kurio finansavimas pagal sutarties
salygas dar nebuvo gautas, todél negaléjome 163y panaudoti II ketvirtyje.

Projekto vadovas Remigijus Ambotas __%?Q ,h
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Klaipédos rajono savivaldybés Jaunimo reikaly tarybai

PRASYMAS DEL LESU PERKELIMO

2017 m. liepos 5 d.

PraSau perkelti II ketvirtio projektui ,Jaunimo Sturmas Gargzdy, Priekulés ir
Veivirzeény atvirose jaunimo erdvése® skirtas 1éas j I ketvirtj. Projektas vykdomas kartu su
Jaunimo reikaly departamento finansuojamu atviry jaunimo centry projektu ,,Jaunimo $turmas hip
hopo ritmu®, i§ kurio finansavimas pagal sutarties sglygas dar nebuvo gautas, todél negaléjome lésy
panaudoti II ketvirtyje.

Projekto vadovas Simona Dargyté Qy//
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Gargzdy “Vaivorykstés”gimnazijos
Mokiniy savivalda — prezidentiira

Gargzdai
2017-07-20

Klaipédos rajono savivaldybés Jaunimo reikaly tarybai

PRASYMAS
del projekto .Ne zaidimas: tikra — netikra® veiklos ataskaitos apie Il ketvirtj vykdytg veikly ir
skirty lesy perkélimo j IV ketvirtj

2017 m. balandZio 28 d. vyko projekto ,,Ne zaidimas: tikra — netikra™ | etapas, kurio
vykdymui buvo numatyta panaudoti 70 Eur Klaipedos rajono savivaldybeés skirty 1esy. Sickiant
sutaupyti ir tikslingai panaudoti Klaipédos rajono savivaldybés skirtas legas igyvendinant projekta.
numatytus 50 Eur padékos dovanoms ir prizams bei 20 Eur projekto dalyviy maitinimui,
nepanaudojome I1 ketvirtyje. 70 Eur skyré projekto réméjai.

Prasome nepanaudotus I1 ketvircio 70 Eur i$ Klaipéedos rajono savivaldybes skirty lésy
perkelti | IV ketvirtj ir informacija apie 1&8y panaudojima pateikti IV ketvir¢io projekto veiklos
ataskaitoje. lgyvendinant projekto Il etapg IV ketvirtyje reikés didesniy islaidy, susijusiy su
lektoriaus paslaugomis bei projekto dalyviy maitinimu.
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Pagarbiai, projekto vadovas Marius Bertulis ;’Z»«ﬁ
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