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STRATEGINIO PLANAVIMO IR INVESTICIJŲ SKYRIAUS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Strateginio planavimo ir investicijų skyrius (toliau – Skyrius) yra Klaipėdos rajono savivaldybės administracijos (toliau – Administracija) struktūrinis padalinys, tiesiogiai pavaldus Administracijos direktoriui.
2. Strateginio planavimo ir investicijų skyrius savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos įstatymais, Vyriausybės nutarimais, Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Administracijos direktoriaus įsakymais ir šiais nuostatais.

3. Skyriaus darbuotojai privalo turėti aukštąjį išsilavinimą.

II. SKYRIAUS UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS
4. Pagrindiniai skyriaus uždaviniai yra:

4.1. Koordinuoti strateginio planavimo procesą Klaipėdos rajono savivaldybėje (toliau – Savivaldybėje).
4.2. Organizuoti ir koordinuoti išorės finansavimo šaltinių pritraukimą Savivaldybės investicinių projektų įgyvendinimui bei organizuoti tinkamo projektų valdymo procesą.
4.3. Koordinuoti Savivaldybės turizmo plėtros planavimą ir įgyvendinimą.
4.4. Plėtoti Savivaldybės tarptautinius ryšius ir koordinuoti jų palaikymą.
4.5. Skatinti smulkaus ir vidutinio verslo (toliau – SVV) plėtrą rajone ir teikti siūlymus dėl privačių investicijų pritraukimo į rajoną.
4.6. Planuoti Gargždų karjerų teritorijos vystymą bei koordinuoti su šiuo procesu susijusias veiklas.
5. Skyrius, įgyvendindamas jam pavestus uždavinius, atlieka šias funkcijas:

5.1. Organizuoja ir koordinuoja Klaipėdos rajono plėtros strateginio plano (toliau – PSP) ir Savivaldybės strateginio veiklos plano (toliau – SVP) projektų rengimą.

5.2. Koordinuoja PSP ir SVP įgyvendinimą.
5.3. Organizuoja PSP ir SVP įgyvendinimo stebėseną.

5.4. Administruoja informacines sistemas, naudojamas vykdant strateginio planavimo procesą Savivaldybėje.

5.5. Teikia konsultacijas ir su strateginio planavimo sritimi susijusią metodinę informaciją kitiems Administracijos padaliniams.

5.6. Teikia siūlymus kitiems Administracijos padaliniams dėl atskirų sričių strateginio planavimo dokumentų rengimo.

5.7. Teisės aktų nustatyta tvarka teikia visuomenei informaciją, susijusią su strateginio planavimo dokumentų rengimu ir įgyvendinimu Savivaldybėje.
5.8. Renka informaciją apie įvairius fondus, galinčius finansuoti įvairius projektus ir programas rajone.

5.9. Organizuoja ES finansuojamų projektų, susijusių su Savivaldybei priklausančiais objektais, rengimą ir jų įgyvendinimą.
5.10. Atlieka projektų įgyvendinimo stebėseną, rengia ir teikia ataskaitas kontroliuojančioms institucijoms (prireikus).

5.11. Teikia konsultacijas kitiems Administracijos padaliniams projektų planavimo, įgyvendinimo ir stebėsenos klausimais.
5.12. Koordinuoja Savivaldybės veiklą turizmo plėtros srityje.

5.13. Vykdo Savivaldybės teritorijos turizmo išteklių ir paslaugų rinkotyrą ir teikia siūlymus dėl jų rinkodarą.
5.14. Rengia turizmo plėtros programas, koordinuoja jų įgyvendinimą, vykdo stebėseną bei įgyvendina pagal kompetenciją Skyriui priskirtas šių programų  priemones.

5.15. Dalyvauja bendrose turizmo plėtrą skatinančiose veiklose su kitomis Klaipėdos regiono ar Lietuvos savivaldybėmis, kitomis institucijomis ar organizacijomis.
5.16. Rengia tarptautines bendradarbiavimo sutartis, organizuoja jų pasirašymą, koordinuoja jų įgyvendinimą.
5.17. Inicijuoja ir pagal kompetenciją įgyvendina projektus su užsienio šalių institucijomis.
5.18. Palaiko, plėtoja ir koordinuoja bendradarbiavimą su Klaipėdos rajono savivaldybės užsienio partneriais.
5.19. Pagal kompetenciją dalyvauja rengiant Klaipėdos rajono savivaldybės organizuojamus tarptautinius renginius.

5.20. Rengia SVV skatinimo ar panašias programas bei koordinuoja jų įgyvendinimą.
5.21. Bendradarbiauja su kitų savivaldybių, valstybes įstaigomis ir organizacijomis rajono ekonominės bei socialinės plėtros klausimais.
5.22. Analizuoja investicinę aplinką rajone, teikia pasiūlymus investicijoms pritraukti.
5.23. Organizuoja veiklų, susijusių su Gargždų karjerų teritorijos vystymu, įgyvendinimą. 

III. SKYRIAUS STRUKTŪRA
6. Skyrių sudaro vedėjas, vedėjo pavaduotojas ir 5 vyriausieji specialistai.
IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
7. Skyriaus veiklos nuostatus, jų papildymus ar pakeitimus tvirtina Administracijos direktorius.
8. Su šiais nuostatais Skyriaus darbuotojai supažindinami pasirašytinai.
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