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SPRENDIMAS
DĖL KLAIPĖDOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2014 M. RUGPJŪČIO 28 D. SPRENDIMO NR. T11-316 „DĖL ŠVIETIMO ĮSTAIGŲ DARBUOTOJŲ PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYMO“ PAKEITIMO  
Projektas
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2016 m. lapkričio       d. Nr. T11-
Gargždai
[bookmark: _GoBack]Klaipėdos rajono savivaldybės taryba, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi ir atsižvelgdama į Priekulės Ievos Simonaitytės gimnazijos 2016 m. lapkričio 4 d. raštą Nr. D3-116 „Dėl valgyklos darbuotojų etatų“ n u s p r e n d ž i a:
1. Papildyti Bendrojo ugdymo mokyklų darbuotojų pareigybių skaičiaus nustatymo normatyvus,  patvirtintus Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos 2014 m. rugpjūčio 28 d. sprendimu Nr. T11-316 (2016 m. birželio 30 d. sprendimo Nr. T11-212 redakcija)  „Dėl švietimo įstaigų darbuotojų pareigybių skaičiaus nustatymo“,  9.26 punktu:
„9.26. Priekulės Ievos Simonaitytės gimnazijai papildomai skiriama virėjo pareigybė (priešmokyklinio amžiaus vaikų grupėms) – 1 etatas. Papildomai skiriama virėjo pareigybė – 1 etatas ir 0,5 etato virtuvės pagalbinio darbininko Dituvos pagrindinės mokyklos mokinių maitinimui.“  
2. Sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.
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KLAIPĖDOS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJA
AIŠKINAMASIS RAŠTAS
2016-11-09
DĖL TARYBOS SPRENDIMO „DĖL KLAIPĖDOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2014-08-28 SPRENDIMO NR. T11-316 „DĖL ŠVIETIMO ĮSTAIGŲ DARBUOTOJŲ PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYMO“ pakeitimo PAPILDYMO“ PROJEKTO

	1.  Parengto sprendimo projekto esmė, tikslai, uždaviniai:
	Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos 2014-08-28 sprendimu  Nr. T11-316 (2016 m. birželio 30 d. sprendimo Nr. T11-212 redakcija)  buvo patvirtinti ir Bendrojo ugdymo mokyklų darbuotojų pareigybių skaičiaus nustatymo normatyvai (toliau – Normatyvai). Atsižvelgus į pasikeitusią situaciją, teikiamu sprendimo projektu būtų papildomai nustatomi valgyklos darbuotojų etatai Priekulės Ievos Simonaitytės gimnazijai
	2. Projekto rengimo priežastys. Kuo vadovaujantis parengtas sprendimo projektas:
Savivaldybės tarybos sprendimu mokykloms, kuriose mokosi 501-800 mokinių, nustatyta 4,5 etato valgyklos darbuotojų. Priekulės Ievos Simonaitytės gimnazijos ugdytinių skaičius pastaraisiais metais ženkliai didėja. Pavyzdžiui, 2011-2012 mokslo metais pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio ir bendrojo ugdymo programas buvo ugdoma 516 vaikų, tai 2016-2017 mokslo metais (2016-11-07 duomenys) jau 701. Šioje gimnazijoje veikia trys priešmokyklinio ugdymo grupės (58 vaikai), penkias pailgintos dienos grupes lanko 120 pradinukų, todėl šie vaikai valgo keletą kartų per dieną. Pagal Normatyvus nustatytas darbuotojų skaičius nespėja savo darbo laiku pagaminti maistą šios mokyklos vaikams.
Dituvos pagrindinė mokykla dėl patalpų trūkumo neturi valgyklos, todėl mokykla susiduria  su problemomis organizuojant mokinių maitinimą, ypač gaunančių nemokamą. Šiuo metu Dituvos mokykloje nemokamą maitinimą gauna 40 (iš 117 joje besimokančių) mokinių. Karštą maistą mokyklai tiekę privačios įmonės savininkai informavo mokyklos administraciją, kad nutraukia įmonės veiklą ir maisto nebetieks. Slengių mokyklos-daugiafunkcio centro mokinių maitinimo organizavimo patirtis (šios mokyklos mokiniams maistas gaminamas Plikių Ievos Labutytės pagrindinės mokyklos valgykloje) parodė, kad tikslinga būtų Dituvos pagrindinės mokyklos mokiniams maistą gaminti arčiausiai šios mokyklos esančioje Priekulės Ievos Simonaitytės gimnazijoje ir jį Dituvos  mokyklos geltonuoju autobusu atsivežti  į šią mokyklą.
3. Kokių rezultatų yra laukiama:
Patvirtinus papildomus etatus Priekulės Ievos Simonaitytės gimnazijai  būtų užtikrintas kokybiškas Dituvos pagrindinės mokyklos mokinių maitinimas, užtikrintas teisės aktais nustatytas darbo laikas  gimnazijos valgyklos darbuotojų.
	 4. Galimos teigiamos ir neigiamos pasekmės priėmus siūlomą Savivaldybės tarybos sprendimo projektą ir kokių priemonių būtina imtis, siekiant išvengti neigiamų pasekmių: 
Bus užtikrintas karšto maisto gaminimas Dituvos pagrindinės mokyklos mokiniams Priekulės Ievos Simonaitytės gimnazijos valgykloje.
	5. Kokie šios srities teisės aktai tebegalioja ir kokius teisės aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą Savivaldybės tarybos sprendimo projektą:
Bendrojo ugdymo mokyklų darbuotojų pareigybių skaičiaus nustatymo normatyvai būtų papildyti nauju, didesnį valgyklos darbuotojų etatų skaičių Priekulės Ievos Simonaitytės gimnazijai nustatančiu punktu.  
	6. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados.
Situacija dėl maitinimo organizavimo Priekulės Ievos Simonaitytės gimnazijoje ir maisto gaminimo Priekulės gimnazijos valgykloje Dituvos pagrindinės mokyklos mokiniams buvo išsamiai aptarta Priekulėje vykusiame šios gimnazijos vadovų, darbuotojų, Dituvos pagrindinės mokyklos, Švietimo skyriaus atstovų pasitarime. Pasitarimo dalyviai nutarė, kad nedidinant valgyklos darbuotojų skaičiaus neįmanoma užtikrinti maisto gaminimo Priekulės gimnazijoje Dituvos pagrindinės mokyklos mokiniams. 


	7. Sprendimo įgyvendinimui reikalingos lėšos:
Priėmus teikiamą sprendimo projektą 2,5 etato didėtų Priekulės Ievos Simonaitytės gimnazijos valgyklos darbuotojų skaičius. Vienam mėnesiui šių darbuotojų atlyginimams (su mokesčiais) reikėtų 1245 eurų.
8. Kiti, autoriaus nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai: nėra.
	9. Tarybos sprendimą pateikti: Švietimo skyriui – 3 ; Biudžeto ir ekonomikos skyriui – 1.

Švietimo skyriaus vedėjas			               	                         Algirdas Petravičius      
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