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KLAIPEDOS RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

POTVARKIS 5
DEL DRAUSMINES NUOBAUDOS SKYRIMO B. KASPARAVICIENEI

2016 m. lapkricio 9 d.Nr. MP-40
Gargzdai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 20 straipsnio 2 dalies
16 punktu, Lietuvos Respublikos darbo kodekso 235 straipsnio 2 dalies 4 punktu, 237 straipsnio 1
dalies 3 punktu, atsizvelgdamas | Klaipédos rajono savivaldybés tarybos 2016-10-27 protokolinj
sprendimg, Klaipédos rajono savivaldybés Kontrolés ir audito tarnybos 2016-10-10 patikrinimo
ataskaita Nr. Ko5-13, Komisijos, sudarytos Klaipédos rajono savivaldybés Gargzdy lopselio-
darZelio ,,Naminukas®“ direktorés B. Kasparavicienés galimiems darbo drausmés pazeidimams tirti
2016-11-07 protokolg Nr. T31-23 ir Gargzdy lopselio-darzelio ,,Naminukas“ direktorés B.
Kasparavicienés 2016-11-03 pasiaiSkinima:

1.S kiriu Gargzdy lopSelio-darzelio ,,Naminukas® direktorei Birutei Kasparavicienei
drausming nuobauda — atleidimg i§ darbo uz Siurk$ty darbo pareigy pazeidima, uz tai, kad
pasinaudojo savo pareigomis siekdama gauti neteiséty pajamy sau, savavaliavo pasira§ydama 2015-
04-30 jsakyma Nr. P-40 del 6,0 koeficiento prie savo tarnybinio atlyginimo priskaiéiavimo, todél
kas meénesj nuo 2015-04-01 iki 2015-12-31 savivaldybés biudzetui padaré po 213,0 Eur zala.
Tokiais savo veiksmais pazeidée Gargzdy ugdymo centro ,,Naminukas“ direktorés pareigybés
apraSymo reikalavimus ripintis Ugdymo centro materialiniais ir finansiniais istekliais, uztikrinti
tikslingg biudZetiniy ir kity gauty léSy ir turto panaudojima, riipintis, kad bty laikomasi finansy
kontroles taisykliy.

2.l pareigoju Klaipédos rajono savivaldybés Tarybos ir mero sekretoriatg
pasiraSytinai supaZindinti su Siuo potvarkiu Gargzdy lopselio-darzelio ,,Naminukas® direktore
Birut¢ Kasparavicieng ir parengti Klaipédos rajono savivaldybes tarybos sprendimo projekta dél B.
Kasparavicienés atleidimo i darbo pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 136 straipsnio 3
dalies 2 punkta nuo 2016-11-25.

3. Potvarkis gali biiti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés mer Vaclovas Dackauskas
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ISragas

KLAIPEDOS RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

POSEDZIO PROTOKOLAS

2016 m. lapkri¢io 8 d. Nr. T1-9 -~ .

Gargzdai / D, @W/Zuﬁ il

74 Lt e’

Posédis jvyko 2016 m. spalio 27 d. Posédzio pradzia 10% vaprabaiga 20 val.

Posédzio pirmininkas — V. Dackauskas, Klaipédos rajono savi bés meras.

Posedzio sekrgoré: R. .Zubiené, Tarybqs ir mero oo s —~ 2 —O

| Klaipédos rajono savivaldybés tarybg isrinkti 2 0s nariai. Posédyje dalyvauja 23
Tarybos nariai (sgra3as pridedamas). Nedalyvauja A. Klizas, B. Markauskas, D. Satkus, A. Siaulys
(sgraSas pridedamas).

Kvorumas yra.

Dalyvauja 31 kviestas asmuo (sarasas pridedamas).

DARBOTVARKE:
1. Informacija dé¢l Klaipédos rajono savivaldybés Kontrolés ir audito tarnybos

patikrinimo ataskaitos (Nr. A4-1842). Praneséja D. Geciené.

I. SVARSTYTA. Informacija d¢l Klaipedos rajono savivaldybés Kontrolés ir audito
tarnybos patikrinimo ataskaitos (Nr. A4-1842). Pranes¢ja D. Geciené.

Savivaldybés meras V. Dackauskas informavo, kad Svietimo, kultiiros ir sporto komitetas
atsizvelge | pateiktg informacijg. Teikia Tarybai. Ekonomikos ir biudZeto komitetas nuomonés
nesuformavo. Teikia Tarybai. Sveikatos apsaugos ir socialines riipybos komitetas atsizvelge j pateikty
informacijg su Komiteto sililymu — Savivaldybés juristams, iSanalizavus audito patikrinimo
medziagg, parengti protokolinj sprendimag dél galimy nuobaudy taikymo. Teikia Tarybai. Vietos tkio
ir kaimo reikaly komitetas atsizvelge | pateiktg informacijg. Teikia Tarybai.

KALBEJO:

Tarybos narys A. Vasylius paklausé Savivaldybés mero, kaip atsakingo asmens uz jstaigy
vadovy prieZitra, kaip Siandien priimtas sprendimas jtakos kity jstaigy vadovy elgesj ir Klaipédos
rajono gyventojy pozitrj j Tarybos narius?

V. Dackauskas perskaite siiilomg protokolinj sprendimg — pavesti Klaipédos rajono
savivaldybés merui teisés akty nustatyta tvarka atlikti Gargzdy ugdymo centro ,,Naminukas*
direktores Birutés Kasparavicienés galimy darbo drausmeés pazeidimy tyrima bei spresti klausimg dél
drausmines atsakomybés taikymo. Taip pat iSsaké savo nuomone, kad uz tokius pazeidimus biitina
taikyti pacias griez€iausias priemones.

Tarybos naré A. Sakiniené sidile j protokolinj sprendima jtraukti pavedimg jvertinti
buhalteres veikla. Todeél, kad vyriausiasis buhalteris dirbdamas kartu su direktoriumi turi matyti, kas
vyksta jstaigoje ir informuoti Savivaldybés vadovus apie vykdomus pazeidimus rastu. Teigé, kad $iuo
atveju buhalteré bendrininkavo su direktore.

V. Dackauskas pasaké, kad Sis pasiiilymas bus jvertintas ir jraSytas j protokolinj
sprendima, jeigu su tuo sutiks Juridinio skyriaus vadovai, kurie ruos¢ protokolinj sprendima.

Tarybos narys R. Simanavi¢ius pritaré A. Sakinienés nuomonei, kad Sioje situacijoje
reikia iSanalizuoti ir buhalterés veiksmus. Taip pat pasitlé paanalizuoti kontroliuojancios jstaigos
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vadovo veiksmus, t. y. Svietimo skyriaus vedéjo atsakomybe, kad tokie atvejai nepasikartoty kitose
ugdymo jstaigose.

Tarybos narys J. Dromantas nesutiko su A. Sakinienés bei R. Simonavi¢iaus nuomone ir
teige, kad direktorius vadovauja jstaigos darbuotojams, o $ie vykdo jo nurodymus. Siuo atveju
direktoré parase jsakyma, o buhalteré jvykdé jos nurodymg.

A. Sakiniené pasiiilé paruosti du protokolinius sprendimus — viena dél direktorés, kitg dél
buhaltereés.

Juridinio skyriaus vedéjas R. Bagaciovas paaiskino, kad §iuo atveju meras yra darbdavys,
kuris gali skirti drausming nuobauda, o j darbg priima ir atleidzia Taryba. D¢l to Taryba, Zinodama
aiSkius faktus, paveda Savivaldybés merui atlikti tyrimg del galimo darbo drausmés paZeidimo iki
kito ménesio 10 d., ir priimti atitinkamag sprendimg dél drausminés nuobaudos skyrimo.

V. Dackauskas patikslino, kad néra tikslinga plesti tyrimg dél buhalterés veikos. Jeigu
bus pritaikytos kraStutinés priemonés ir | darbg bus priimtas naujas jstaigos vadovas, jis atliks tyrima
ir pateiks atitinkamas i$vadas.

Svietimo skyriaus vedéjas A. PetraviGius informavo, kad reikia patikslinti protokolinj
sprendima, nes nuo Siy mety rugsejo menesio yra pakeistas ugdymo centro ,,Naminukas* pavadinimas
| lopSelis-darzelis ,,Naminukas®.

Surengtas balsavimas.

Balsavimui uzsiregistravo 21 Tarybos narys.

Balsavo: uz — 19, prie§ — néra, susilaiké — 2. Protokolinis sprendimas priimtas balsy

dauguma.

NUTARTA:

1. Atsizvelgti | pateikta informacija ,,Informacija dél Klaipédos rajono savivaldybés
Kontrolés ir audito tarnybos patikrinimo ataskaitos™ (informacija pridedama).

2. Priimti protokolinj sprendima: pavesti Klaipédos rajono savivaldybés merui teisés akty
nustatyta tvarka atlikti Gargzdy lopSelio-darzelio ,,Naminukas® direktorés Birutés Kasparavicienés
galimy darbo drausmés paZeidimy tyrima bei spresti klausima deél drausminés atsakomybés taikymo.

Posédzio pirmininkas
Savivaldybés meras Vaclovas Dackauskas

Tarybos ir mero sekretoriato
vyriausioji specialisté,
pavaduojanti Tarybos ir mero sekretorg Dovilé Lucinskiené

ISragas tikras
Tarybos ir mero sekretoriato
vyriausioji specialisté

Dovilé Luéinskien
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Klaipédos rajone
savivaldyb¢s meras
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KLAIPEDOS RAJONO SAVIVALDYBES KONTROLLES IR AUDITO TARNYBA
BiudZeting jstaiga. Klaipedos g. 2, LT-96130 Gargzdai.
Tel. (846) 4527 89. Faks. (8 46) 47 20 05, el p. dalia.geciene@klaipedos-r.It
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188660879.

Klaipédos rajono savivaldybes :
Tarybai @ 5/‘4 "

2016 m. spalio 10 d. Nr. Ko5-13 . ,
Gargzdai LD et : '
Voo /zﬂfywﬁ e e C -

e (,4,/’ /MUL-, Lente)vee,
! 7 0Cy et & /bwu( g
Gargzdy ugdymo centro ,,Naminukas** veiklos auditas (toliay tekste,~ Patikrinjstfas)
atliktas - vadovaujantis  Klaipedos rajono savivaldybcs \qW audi Ay
nuostatais, patvirtintais Klaipédos rajono savivaldybeS BSOS m. pifreh$s .de' -
Nr.T11-182, Savivaldybés kontrolieres 2016-05-05 pavedimu Nr. Ko9-4, atsizvelgus j Klaipédos

rajono savivaldybés tarybos 2016 m. balandZio 28 d. sprendimg Nr. T —
G o _ q SO?PG — O ~2F
Patikrinimo tikslas ir uZdaviniai — Nustatyti ar Gargzdy-ugdymo centre . Naminukas® darbo
uzmokes¢io skai¢iavimas atlickamas teisingai ir teisétai, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
istatymais, Vyriausybés nutarimais, kitais Lictuvos Respublikos norminiais teises aktais ir Tarybos

sprendimais
Tikrinamasis laikotarpis — nuo 2005 m.
Patikrinimo objektas: Gargzdy ugdymo centras ,,Naminukas®.
Patikrinimo procesas.  Gargzdy ugdymo centro ,,Naminukas® veiklos (darbo uzmokescio)
patikrinimas atliktas vadovaujantis Savivaldybés kontrolierés 2016-05-05 pavedimu Nr. Ko09-4,
atsizvelgus | Klaipedos rajono savivaldybés tarybos 2016 m. balandzio 28 d. sprendimg Nr. T11-
142, 2016-06-03, paaiskéjus naujiems faktams, Savivaldybes kontrolierés pavedimu Nr. Ko 9-5
patikrinimas pratestas,
Patikrinimyg atliko: Savivaldybes kontrolierés pavaduotoja Nijole Katkiené (audito vadove) ir Vyr.
specialiste Vilma Daukgiene.

Patikrinimas atliktas ir jrodymai gauti taikant skaiCiavimo, patikrinimo (ragytiniy
dokumenty nagringjimo), apklausos (pokalbiai su atsakingais asmenimi bei darbuotojais) metodus
ir analitines procediiras.

Kopija tikra



Zatikrinimo  metu  panaudoti duomenys, gauti 1§ Gargzdy ugdymo centro
~Naminukas®.

Patikrinimg atlikusiy asmeny nuomone, gauty dokumenty kickis yra pakankamas
apibendrintam vertinimui.

Adlickant patikrinimg laikytasi priclaidos, kad pateikti duomenys yra teisingi,
dokumentai yra iSsamis ir galutiniai, o dokumenty kopijos atitinka originalus.

Uz Patikrinimui  pateikty duomeny teisingumyg atsako Gargzdy ugdymo centro
»Naminukas® administracija, Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba atsako uZ savo nuomones
sulormavimy.

PATIKRINIMO REZULTATAL

Patikrinus nustatyta:

I Gargzdy ugdymo centro ,,Naminukas** direktor¢ Birute Kasparavi¢iené 2016-01-11 savo
pacios jsakymu Nr. V-03, laikotarpiui nuo 2016-01-01 iki 2016-07-31, jsako priskaiiuoti
Birutei Kasparavicienei 5 baziniy menesiniy algy dydzio darbo uzmokeséio priedg. Mero
potvarkiu 2016-04-18 Nr. MP-17 Birutei Kasparavicienei skirta drausmine nuobauda,

2. Kity Patikrinimo metu rasty paZeidimy suvesting pateikiama lenteleje:

Eil Biilbusholn Priedy ir Nuo Direktoriaus
I:h'. V'll‘d"lS )'W'Jn'(lé priemoky kada iki jsakymo data ir Pastabos
« OIS, P dydis kada numeris
K 2 3 4 6 7 =

wleidziu sumoketi papildomg priedy
prie darbo uzmokeséio Siems
darbuotojams:...direktorei uz naujos
svetainés uzpildymg duomenimis,

700 lity Vienkart. | 2010-12-27 Nr. V-73 | dokumentais pagal reikalavimus; uz
globoltiniy teisiy atstovavimy jvairiose
institucijose bei ugdymo jstaigose: uz
riipinimysi globotiniy apranga, avalyne
ir kt. - 700,0 Lt...«.

Birute
Kasparavi¢iené

wleidziu,..direktorei uz dokumenty
rengimg Valstybinei akreditavimo
sveikatos priezitiros veiklai tarnybai prie
sveikatos apsaugos ministerijos
licencijai deél leidimo verstis sveikatos
priezitiros veikla ir teikti Sias paslaugas:
antrinés ambulatorinés sveikatos

1000 lity Vienkart. | 2011-10-28 Nr, V-d4 prieziiiros: vaiky ligos; bendruomenes
slaugos, kineziterapijos; masazo gauti.
(Licencija gauta 2011 m. balandzio 11 d.
Nr. 3371. Globos padalinio ugdytiniy
atstovavimg Vaiko teisiy apsaugos
tarnyboje, teismuose, tvarkant
paveldéjimo dokumentus (Norberto
Ribinsko), koordinugjant globotiniy -

Birute
Kasparaviciene

o
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nukreipimg j ugdymosi jsl&figzls i p'an,'
priskaic¢iuoti 1000,0 Lt prie tarnybinio
atlyginimo*,

Nuo
2015-04-

Hleidziu Birutei Kasparaviciened,
direktorei nuo 2015 m. balandzio 1 d.
uz papildomai atlickamg darbg: vykdant
socialing globy — globotiniy atstovavimy
institucijose, dalyvavimg Vaiko teisiy
apsaugos skyriaus organizuojamuose
posédziuose ir darbo grupese, labdaros
akcijose, bendradarbiavimag su Seima
sickiant grgzinti vaikus j biologing Seimy
ir kity funkeijy, susijusiy su globojamy
vaiky poreikiais atlikimg; uz Ugdymo
centry lankanciy vaiky nemokamo
maitinimo apskaitg; uz svetainés
wwiw.ucnaminukas It priezitirg ir
nuolatinj atnaujinimg: dokumenty,
gerosios darbo patirtics straipsniy, foto
albumy ir Kitos medziagos talpinimg
svetaingje priskaic¢ivoti koeficienty 6,0
prie tarnybinio atlyginimo®, Patikrinus
dokumentus nustatyta, kad | koeficientas
6,0 tai 6 minimalios bazinés algos
priedas prie pagrindinés algos, kas
sudaro (35,5x6) 213,0 Eur per ménes;j.

w1 Ipareigoju buhalterg Vaidg Barisiene
isskaicivoti nuo 2016 m. balandzio 1 d.
i3 mano darbo uzmokescio kiekvieny
menesj po 400 Eur iki bus grgzintas
priedas - 1828,49 Eur.

2. PripazZjstu netekusiu galios 2015 m.
balandZio 29 d. Direktoriaus jsakymg
Nr. P-40 “Del priedo prie darbo
uzmokescio uz papildomus darbus*,

o 01
Birute ko.chcwnlus
3 o | prie ey | 20015-04-30 Nr, P-40
Kasparavitiene e (faktiskai
tarnybinio =
- moketa
atlyginimo ki 2015-
12-31)
Nuo
2016-04-
I3skaiciuoti 01 iki
4 l%irul(: o ki%‘l\'vignq I)usw 2016-04-14 Nr. P-31
Kasparaviciené | meénesj po grgzintas
400 eury 1828,49
euro
priedas
Priskaitinoti
5 baziniy Nuo
Birute meénesiniy 2016-01-
5 Kasnaravidiend algy dydzio | 01 iki 2016-01-11 Nr. V-03
I darbo 2016-07-
uzmokesdio | 31

priedy

Mero potvarkiu 2016-04-18 Nr, M-
17 skirta drausminé nuobauda —
papeikimas.

| zalos Savivaldybés biudZetui sumy
Siuo jsakymu paskirtas priedas
nejskaitivotas, kadangi direktore jau
nubausta.

Pastaba: pastabose cituojamas direktoriaus jsakymay turinys, stilivs ir gramatika netaisyti

I$ lenteleje pateikty duomeny matyti, kad direktore Birute Kasparavidiené pagal
pateiktus jsakymus neteisetai iSsimokéjo sau ((1000 Lt + 700 1.t)/3,4528=492,35 Eur. + ((35.5 x 6)
213,0 Eur x 9 men. =1917,0 Eur) 2409,35 Eur (neatskaiCius socialinio draudimo, privalomojo
sveikatos draudimo, gyventojy pajamy mokescio ir kity atskaitymy). Taip pat reikia pazymeti, kad
zala Savivaldybeés biudzetui yra ir darbdavio (t. y. Gargzdy ugdymo centro ,,Naminukas*) mokama
»oodros™ jmoka (VSD) — 27,98% bei sveikatos draudimo jmoka (realiai priskirtina pric PSD) — 3%,
Paprastai ,,Sodros* mokestis nurodomas kaip 30,98%, kartu su sveikatos draudimo jmoka. Nuo
neteisétai priskaic¢ivotos sumos sumoketa (2409,35 x 30,98%) 746,42 Eur socialinio draudimo
imokuy. I8 viso Savivaldybés biudzetui padaryta zala — 3155,77 Eur.

Direktorés 2016-04-14 jsakyme Nr. P-31 minima 1828,49 Eur. suma (kuri miisy
duomenimis Sivo metu jau grgzinta) yra faktiSkai dircktorei Birutei Kasparavidienai pagal
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ziniarasCius priskai¢iuota suma. Si suma mazesné, negu musy apskai¢ivota suma, kadangi direktore
per tg laikotarpj sirgo, nepridéti 2010 ir 2011 metais iSmoketi vienkartiniai priedai ir nejvertintos

darbdavio jmokos ,,Sodrai*.

Direktores Birutes Kasparavicienés larnybinés algos koeficientas 2015 metais buvo

28,7 (bazinés menesines algos dydziais) (2014 m. sausio 30 d. Nr. T11-1 Tarybos sprendimas) ir
nurodytas tarnybinio atlyginimo koeficientas Birutei Kasparavicienei didinamas (bazinés ménesines
algos dydziais) 1,4 (atsakingai uz darbg su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciais mokiniais).
Priskaicivotas meénesio tarnybinis atlyginimas 2015 metais buvo 1068,55 Eur,

A
&

o

W

Direktore savo pacios jsakymais:

nuo 2015-07-01 skyre sau socialinio pedagogo 0,4 etato darbo kriivio (koeficientas 18.8
BMA) dirbant pagal slenkantj darbo laiko gralikg ir faktiskai dirbty laikg (2015-07-01
jsakymas Nr. P-57);

pavadavo auklétojas ir skyre sau atitinkamai uz dirbtas valandas atlygj (pvz.: 2012-09-27
isakymas Nr. P-16, 2012-11-006 jsakymas Nr. P-28, 2014-01-06 jsakymas Nr. P-4, 2015-11-
24 jsakymas Nr. P-118, 2015-12-15 jsakymas Nr. P-121);

mokejo sau priedg uz nemokamo maitinimo administravimg (pvz.: 2009-12-23 Nr. P-19,
2010-11-12 Nr. P-21).

ISVADA

2010-12-27 savo jsakymu Nr. V-73, direktore Birut¢ Kasparavi¢iene paskyre Birutei
Kasparavicicnei 700 lity vienkarting iSmoka.

2011-10-28 savo jsakymu Nr. V-44 | direktore Birute¢ Kasparaviciene paskyré Birutei
Kasparavi¢ienei 1000 lity vienkarting iSmokg.

2015-04-30 savo jsakymu Nr. P-40, direktoré Birut¢ Kasparavic¢iené nuo 2015-04-01 jsako
priskai¢iuoti 6,0 koelicienty prie tarnybinio atlyginimo Birutei Kasparavicienei.

2016-04-14 savo jsakymu Nr. P-31, direktore Birute Kasparaviciené jsako nuo 2016-04-01,
iki bus grgzintas 1828,49 euro priedas, i$skai¢iuoti kiekvieng menesj Birutei
Kasparavicienei i§ atlyginimo po 400 eury.

2016-01-11 savo pacios jsakymu Nr. V-03, laikotarpiui nuo 2016-01-01 iki 2016-07-31,
jsako priskai¢iuoti Birutei Kasparavicienei 5 baziniy ménesiniy algy dydzio darbo
uzmokescio priedy.

(Pastaba: uz $j tarnybinj nusizengimg Gargzdy ugdymo centro ,, Naminukas* direktore
Biruté Kasparaviciené jau nubausta — Mero potvarkiv 2016-04-18 Nr. MP-17 skirta

drausminé nuobauda — papeikimas).

Miisy nuomone Gargzdy ugdymo centro ,,Naminukas*® dircktore Birut¢ Kasparaviciené

pazeide Klaipedos r. Gargzdy ugdymo centro ,,Naminukas® direktoriaus pareigybés aprasymo,
patvirtinto Klaipédos rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2005-04-08 jsakymu Nr. AP-

52,5.21 punkto reikalavimus, pasirasydama minétus jsakymus.
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Savivaldybés biudzetui galimai padaryta zala — 3155,77 Eur.

’azymime, kad Birute Kasparavitiené, savo patios 2016-04-14 jsakymu Nr. P-31 iki %ios
Jatikrinimo ataskaitos pasirasymo dicnos yra grgzinusi 1828,49 Eur. Tai yra faktiSkai dircektorei
Birutei Kasparavi¢icnai pagal atlyginimy Ziniara¥ius priskaitivota suma. Si suma mazesne,
negu misy apskaicivota suma, kadangi dircktore per laikotarpj, kai buvo paskirtas priedas, sirgo,
nepridéti 2010 ir 2011 metais iSmokéti vienkartiniai priedai i nejvertintos darbdavio jmokos
wSodrai™ (pastaba: jos sumazejo automatiskai atimant grazinlg sumgq i priskaicivoto tarnybinio
atlyginimo).

Yazeistos Lietuvos Respublikos Vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 3 dalies 1 punkto
(galiojo iki 2014-06-26) nuostatos, kur paprastoji savivaldybes tarybos kompetencija buvo
wsavivaldybés biudzetiniy jstaigy vadovy skyrimas j pareigas ir atleidimas i3 jy teisés akty nustatyta
tvarka, kity funkeijy, susijusiy su $iy juridiniy asmeny vadovy darbo santykiais, jgyvendinimas
Darbo kodekso ir kity teises akty nustatyta tvarka® (véliau — 16 straipsnio 2 dalies 21 punktas -
Tarybos isimtine kompetencija — $vietimo jstaigy vadovy skyrimas I pareigas ir atleidimas i jy
teises akty nustatyta tvarka).

Tikrinamuoju  laikotarpiu  galiojo Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo el
biudZetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo® nuostata (4
dalis), kad ,jstaigy ir organizacijy vadovy tarnybinius atlyginimus (koeficientais), taip pat
kitas jy darbo apmoké¢jimo bei skatinimo sglygas turi nustatyti auk3tesnioji organizacija™
(dabartiniu metu galiojanti redakcija ,jstaigy ir organizacijy vadovy tarnybinius atlyginimus
(koeficientais), priedus pric tarnybiniy atlyginimy ir skatinimo sylygas turi nustatyti
savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija ...*) .
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KLAIPEDOS RAJONO SAVIVALDYBE

KOMISIJOS, SUDARYTOS GARG 'II)U LOPSELIO-DARZELIO ,,NAMIN UKAS*
DIREKTORES B. KAbl’ARAVlClLNE.S GALIMIEMS DARBO DRAUSMIES
PAZEIDIMAMS TIRTI PROTOKOLAS
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Komisijoje i8rinkti 4 nariai.
Posédyje dalyvauja: Klaipedos rajono savivaldybés administracijos Juridinio skyriaus

vedéjo pavaduoto;as Vaidotas Jasas — komisijos narys, Klaipédos rajono savivaldybés
administracijos Svietimo skyriaus ved¢jas Algirdas Petravitius — komisijos narys, Klaipedos rajono

savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus aydito skyriaus vcdqa Jolanta Bla/auskm},/
stebétojo teisémis. 21/‘9 Z3
Ly, — &/,&—J &C st A
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Dalyvauja: - tete—a FOTE — M" 30'_T
Savivaldybés kontroliere - Dalia Geéiené, Gargzdy lopselio-darZelio , Naminukas®
direktore Biruté Kasparaviciené. S ST ==
_ F2 0?6 — A — OF
DARBOTVARKE:

1. Dél Gargzdy lopselio-darzelio ,,Naminukas® direktorés Birutés Kasparavi¢ienés
galimy darbo drausmes pazeidimy jvertinimo.

1. SVARSTYTA. D¢l Gargzdy lop3elio-darzelio , Naminukas® direktorés Birutés
Kasparavic¢ienes galimy darbo drausmés paZzeidimy jvertinimo.

KALBEJO (pagrindinés mintys):

V. Riaukiené: pristaté svarstomo klausimo esmg. Klaipédos rajono savivaldybés mero
2016-11-02 potvarkiuv Nr. MV-97 buvo sudaryta komisija B. Kasparavi¢iencs galimiems darbo
drausmes paZeidimams jvertinti. Komisija sudaryta atsizvelgus | Klaipédos rajono savivaldybes
tarybos posedyje 2016-10-27 priimta protokolini sprendimg bei Klaipédos rajono savivaldybés
Kontrolés ir audito tarnybos 2016-10-10 pateiktq patikrinimo ataskaitq Nr. Ko5-13. Patikrinimo
ataskaitoje  konstatuota, kad Gargzdy lopsclio-darzelio ,Naminukas® direktorée Biruté
Kasparaviciené pasiraSydama 2010-12-27 jsakymg Nr. V-73 dél 700 lity vienkartinés i¥mokos
paskyrimo, 2011-10-28 jsakyma Nr. V-44 del 1000 lity vienkartinés imokos paskyrimo, 2015-04-
30 jsakyma Nr. P-40 dél 6,0 koeficiento prie tarnybinio atlyginimo priskaiiavimo, 2016-01-11
isakyma Nr. V-03 del 5 baziniy ménesiniy algy dydZio darbo uZmokeséio priedo paskyrimo,
pazeide Klaipedos r. Gargzdy ugdymo centro ,,Naminukas* direktoriaus pareigybés aprasymo
(toliau — pareigybeés apraSymas), patvirtinto Klaipédos rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2005-04-08 jsakymu Nr. AP-52, 5.21 punkto reikalavimus bei savivaldybeés biudZetui
galimai padare 3155,77 cury Zalg.

D. Lu¢inskiené: informavo, kad Audito patikrinimo ataskaitoje buvo nustatyta, kad
Gargzdy lopSelio-darZelio ,,Naminukas* direktor¢ Biruté Kasparavitien¢ paZeidé Klaipédos r.
Gargzdy ugdymo centro ,,Naminukas® direktoriaus pareigybés apra§ymo 5.21 punkto reikalavimus.
UZz2010-2011 metais padarytus pazeidimus, drausminé atsakomybé nebegali biiti taikoma, kadangi
nuo Siy pazeidimy padarymo dienos pra¢jo daugiau nei dveji metai. Uz 2016 metais padaryty
pazeidimg jau buvo taikyta drausminé nuobauda. Vienas paZzeidimas padarytas 2015 metais, todel
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atsizvelgiant i tai, kad pazeidimas buvo nustatytas audito metu ir nuo jo padarymo nepragjo dveji
metai bei uz §j pazeidimg nebuvo skirta drausminé nuobauda, B. Kasparavic¢ienei gali biiti taikoma
drausmine nuobauda. GargZdy lopselio-darzelio ,,Naminukas® direktoré Birute Kasparavitiené
padaré Siurkty darbo pareigy pazeidima, numatytg Lietuvos Respublikos darbo kodekso 235 str. 2
d. 4 p., L.y. pasinaudojo savo pareigomis sickdama gauti neteisety pajamy sau, savavaliavo, padare
veiky turincig sukc¢iavimo, neteiséto atlyginimo paémimo poZymiy, nors uz ias veikas nebuvo
traukiama baudZiamojon ar administracinén atsakomybeén.

A. Petravi¢ius: informavo, kad B. Kasparavicien¢ 2016-10-31 buvo nusprendusi ragyti
praSymy iSeiti i$ darbo savo noru, taciau persigalvojo ir nusprendé laukti sprendimo.

J. Brazauskien¢: informavo, kad 2015 metais Gargzdy ugdymo centre ,,Naminukas®
buvo atliktas auditas. Audito metu nuo 2015-01-01 iki 2015-02-28 buvo tikrinamas darbo
uzmokestis, ir pazeidimy nebuvo. 2015-04-13 pateikus audito i3vadg direktore 2015-04-30 pasirage
isakyma, kuriuo padidino sau kocficienty ir nustaté, kad $is jsakymas galioja atgaline data nuo
2015-04-01. Tokie veiksmai vertintini kaip ty¢iniai ir kaip pasity¢iojimas, Zinant, kad po audito kurj
laikq jstaiga nebus tikrinama ir tikétasi, kad pazeidimai nebus uzfiksuoti.

V. Riaukiené: pristate B. Kasparaviéienés pasiaiskinima.

V. Jasas: teige, kad dél to, kad B. Kasparavidiené yra padariusi jstaigai daug gero, nickas
nesigincija. Klausimas, ar prie§ tai padarytas paZeidimas buvo fiksuotas kaip SiurkStus darbo
drausmes pazeidimas. Reikia jvertinti tai, kad uz paskutinijj darbo drausmés paZeidimg yra skirtas
papeikimas, o audito metu nustatyti pazeidimai buvo padaryti anks¢iau, tai yra prie$ drausminés
nuobaudos skyrimg, o ne po jos. Jeigu sifiloma skirti griez&iausiq drausming nuobaudsy, biitina
tikslai pvardinti motyvus.

D.  Lucinskiené: informavo, kad 2016-04-18 Mero potvarkiu Nr. MP-17 B.
Kasparavicienei paskirta drausminé nuobauda — papeikimas. B. Kasparavidicnés veiksmai dél 2016-
01-11 jsakymu Nr. V-03 sau paskirto 5 baziniy ménesiniy algy dydzio darbo uZzmokesgio priedo
buvo jvertinti kaip SiurkStus darbo drausmés pazeidimas. Drausminés nuobaudos skyrimo metu
nebuvo Zinomi faktai dél pazeidimy, padaryty 2010-2015 metais, t.y. 2010-12-27 jsakymu Nr. V-73
paskirtos 700 lity vienkartines iSmokos, 2011-10-28 jsakymu Nr. V-44 paskirtos 1000 lity
vienkartines ismokos bei 2015-04-30 jsakymu Nr. P-40 priskai¢iuoto 6,0 koeficiento prie tarnybinio
atlyginimo. Sitilant drausming nuobaudg pirma kartg buvo atsizvelgta { tai, kad B. Kasparavi&iené
nuosirdZiai gail¢josi, atlygino savivaldybei padaryty Zalg ir teige, kad atlikus patikrinimg daugiau
pazeidimy nerasty. Atsizvelgus | Audito pateikta patikrinimo ataskaita matyti, kad B.
Kasparaviciené ne vieng karta naudojosi savo pareigomis, paZeidingjo pareigybés apragymo
reikalavimus ir ne visg savivaldybés biudZetui padarytq Zalg atlygino, todél jos nuoSirdus
galéjimasis vertintinas kritiskai.

J. Brazauskiené: teige, kad B. Kasparavicienés veiksmus galima vertinti kaip jZiilius ir
negalime biiti tikri, kad tokie veiksmai nepasikartos.

A. Petravi€ius: paaigkino, kad iuo metu staigoje yra jtemta aplinka.

V. Riaukien¢: informavo, kad yra atvykusi Gargzdy lop3elio-darZelio ,,Naminukas®
direktoré Birute Kasparavi¢iené ir nori pasisakyti, todél suteike jai Zodj.

B. Kasparavi¢iené: pripaZino savo kalt¢ ir teige, kad nuoSirdZiai gailisi dél padaryto
pazeidimo. Jos teigimu 2009 metais be jokio paaiskinimo jai buvo sumazintas atlyginimas.

V. Jasas: pateiké klausimg, ar 2015 metais jai buvo Zinoma, kad koeficientus nustato
Taryba?
B. Kasparavi¢iené: atsake, kad jai tai buvo Zinoma, suprato, kad elgiasi neteisétai, taciau
buvo praradusi saugos jausmg. Buvo sunkus laikotarpis, ji prarado klausa. Kai 2016 metais buvo
nagrin¢jamas darbo drausmes pazeidimas, apie kitus paZeidimus nieko nesaké, nes bijojo ir dabar
bijo. Siiile apsispresti komisijai, prasé pasigailéti, nes tai yra vienintelis jos pragyvenimo Saltinis, su
priimtu sprendimu teige susitaikysianti,

V. Jasas: akivaizdu, kad yra padarytas Siurk$tus darbo drausmés pazeidimas ir komisija
gali sidilyti Merui taikyti drausming nuobauda, numatytg Lietuvos Respublikos darbo kodekso 237
straipsnio | dalyje.
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Komisijos posedzio metu nustatyta, kad Birut¢ Kasparaviciené, eidama Gargzdy
ugdymo centro ,,Naminukas® direktorés pareigas ir pagal Gargzdy ugdymo centro ,,Naminukas®
dircktores - pareigybes apraSymo, patvirtinto  Klaipédos rajono  savivaldybés admministracijos
direktoriaus 2010-01-12 jsakymu Nr. AP-16, 5.10. punkto reikalavimus, biidama ipareigota riipintis
Ugdymo centro materialiniais ir finansiniais i¥tekliais, pagal pareigybés aprafymo 5.17. punkto
reikalavimus disponuodama Ugdymo centro léSomis, ir biidama ipareigota uztikrinti tikslingg
biudZetiniy ir kity gauty 1¢dy ir turto panaudojimg bei privalédama riipintis, kad biity laikomasi
finansy kontrolés taisykliy, pagal parcigybés apraSymo 5.21. punkto reikalavimus privalédama
uztikrinti, kad Ugdymo centre biity laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy, norminiy teisés akty,
Svietimo ir mokslo ministro, Administracijos direktoriaus ir Svietimo skyriaus vedé&jo jsakymy,
Savivaldybés tarybos sprendimy, pasinaudojo savo pareigomis sickdama gauti neteiséty pajamy,
pasiradé 2015-04-30 jsakyma Nr, P-40 dél 6,0 koeficiento prie tarnybinio atlyginimo priskaigiavimo
ir savivaldybés biudZetui padaré po 213,0 Eur Zalg kas ménesj nuo 2015-04-01 iki 2015-12-31.
Tokiais savo veiksmais Gargzdy lopselio-darzelio ,,Naminukas* direktoré¢ Biruté Kasparaviciene
padare Siurk$ty darbo pareigy pazeidima, numatyty Lietuvos Respublikos darbo kodekso 235 str, 2
d. 4,7 p. ty. pasinaudojo savo pareigomis siekdama gauti neteiséty pajamy sau, savavaliavo, padare
veiky turinéia suk&iavimo, neteisélo atlyginimo paémimo pozymiy, nors uZ 3ias veikas nebuvo
traukiama baudZiamojon ar administracinén atsakomybén.

NUTARTA. (bendru sutarimu) Sitilyti Klaipédos rajono savivaldybés merui u Siurksty
darbo pareigy paZeidima, numatyty Lictuvos Respublikos darbo kodekso 235 str. 2 d. 4, 7 p., skirti
GargZdy lopSelio-darzelio ,,Naminukas* dircktorei Birutei Kasparavicienei drausming nuobauda,
numatytg Lietuvos Respublikos darbo kodekso 237 straipsnio | dalyje.
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Atsizvelgdama j Klaipédos rajono savivaldybes kontrolés ir audito patikrinima,
pradetg 2016 m. geguzeés 16 d., i§ karto asmenigkai informavau kontrolés ir audito darbuotojas apic
2015 m. balandZio ménesio darbo drausmes pazeidimg ..Dél priedo uz papildomus darbus prie
tarnybinio atlyginimo®, leisdama sau priskaiciuoti 6 baziniy ménesiniy algy dydzio darbo
uzmokescio priedg nuo 2015 m. balandzio 1d iki gruodzio 31 d., taip pat apic 2010 m. 2011 m.
pasiraSytus priedus uz papildomus darbus.

Sutinku ir labai gailivosi deél darbo drausmes pazeidimo, taciau prasau atsizvelgti i
mano 31 mety veikly Gargzdy ugdymo centre .. Naminukas® (darbar — Lopselis-darzelis).

Vadovaudamasi Klaipédos rajono savivaldybes Kontrolés ir audito 2016 m. spalio 10
d. patikrinimo ataskaita Nr. Ko5-13 esu grazinusi 1828.49 Eur.,

2015 metais netekau klausos ir klausa negrjzo. 2016 m. kovo 18 d. Nejgalumo ir
darbingumo nustatymo tarnyba prie socialines apsaugos ir darbo ministerijos nustate 40 proc.
darbingumo lygj (netektas 60 proc. darbingumas) d¢l 27.1 ligos arba biklés. Diagnozes kodas
H9L.8, H93.3, H81.8. Pazymoje darbdaviui, kurig pateikiau Klaipedos rajono savivaldybés
sekretoriatui yra jvardinti darbai, kuriy negaléciau dirbti. Siuo metu mano sveikatos biikle gera,
pritaikytas klausos aparatas, kurio pagalba galiu girdeéti, dalyvauti pokalbiuose, seminaruose,
iSklausyti jstaigos lankytojus, darbuotojus ir atlikti savo pareigas,

Nuo 2008 m. ripinausi Ugdymo centro svetaines www.uenaminukas.It - informacija,

kad atitikty Lictuvos Respublikos nustatytus reikalavimus, neieSkojome ir nesamdeme atsakingo
darbuotojo svetainés aptarnavimui, mokiausi Kaip talpinti medziagy, straipsnius, foto nuotrauky
albumus ir kt. svetain¢je be papildomo atlygio.

Nuo globos padalinio jsteigimo dienos (1994 m.) rtpinausi globojamy vaiky aplinka,
ugdymu, vasaros poilsiu, apranga, atstovavimu sveikatos ir kitose institucijose globotiniy sveikatos,
ugdymo(si), jvaikinimo, laikinosios globos klausimais. globos padalinio veiklos priezitirg,
dokumenty rengimu licencijoms gauti  be papildomo atlygio iki 2015 m. spalio 15 d.. Klaipédos r.
sav. mero 2016-10-15 potvarkiu Nr. MP-64 ,.Dél priemokos skyrimo B. Kasparavicienei* .

Dirbdama Gargzdy ugdymo centre ,,Naminukas™ nuo 1985 m. nevengiau drauge su
bendruomene dalyvauti talkose, neuzdéjau savo darby pavaduotojams ar kitiems darbuotojams,
visada émiausi darby, kurie buvo svarbis visai istaigos bendruomenei: darbo viety ir aplinkos
saugumas ir pan..

Per savo darbo metus Ugdymo centre ivyko daug teigiamy poky€iy: mano sitilymu,
specialiosios klases iskeltos | Gargzdy Kranto* mokykly, o Siy klasiy  vietoje jsteigtos

ikimokyklinio ugdymo grupes Gargzdy m. vaikams.



Inicijavau globos padalinio perkeélimg is Ugdymo centro patalpy | kitas patalpas ir
2016-09-01 Ugdymo centro globos padalinys persikele | Kvietiniy 30, Gargzdai (. Kranto™
mokyklos bendrabucio patalpas). Ugdymo centre isteigta nauja ikimokyklinio ugdymo grupe.

Inicijavau Ugdymo centro globos padalinio prijungimg pric Lapiy pagrindines
mokyklos globos. Nuo 2016 m. rugséjo 1 d. globos padalinys prijungtas prie Sios makyklos. Atleisti
i Ugdymo centro Saliy susitarimu* 6 darbuotojai, kuriems isdirbusiems nuo 3-20 mety
neismokétos iseitines ismokos, sutaupant Savivaldybes biudzeto lesas.

Nuo 1985 m. jstaigoje nebuvo kapitalinio remonto. taciau taupant 1¢Sas, panaudojant
GPM 2 procenty lésas jstaigg yra atnaujinta: suremontuoti pagrindinai koridoriai, atlikti grupiy
remontai, suremontuota sal¢, jsigyta daug vaikisky baldeliy (atnaujinti visose grupese staliukai ir
kedutes, nupirktos lovytes ir Kiti grupés baldai). Nuolat ieskojau galimybiy ir budy, kaip pritraukti
leSy jstaigai, kaip atnaujinti vaiky grupiy ugdymo(si) ir lauko erdves.

Kiekvienais metais rengiau vadovo ataskaitas, kuriose jvardijau kokiy 1é3y reikia, kad
jstaiga galéty tinkamai funkcionuoti, kad galetume atstovauti Klaipédos rajono ikimokyklines
jstaigas. Ne kartg kreipiausi dél lesy jstaigos aplinkos, ugdymo(si) crdviy, pastato ir pagalbiniy
patalpy remonto — gauti atsakymai, kad bus svarstoma del lesy skyrimo. Siuo metu ypatingai
svarbus pastato stogo dangos, pastato apgiltinimo remonto darby klausimas. Komisija parenge
atsakyma. Svietimo skyriaus vedejo nuostata tuo metu buvo, kad pirmiau bus renovuota kita
senesne Gargzdy m. ikimokykliné jstaiga.

Daug démesio skyriau bendruomenci. ugdytiniy tévams. [staigoje néra darbuotojy
kaitos, dirbome darniai ir komandomis.

Inicijavau ir parengiau dokumentus Valstybinei akreditavimo sveikatos prieziiiros
veiklai prie Sveikatos ministerijos dél asmens sveikatos priezitiros licencijy isdavimo Gargzdy
ugdymo centrui ,,Naminukas® (licencija iSduota), Socialiniy paslaugy priezitiros departamentui prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos dél socialiniy paslaugy teikimo licencijos isdavimo
Gargzdy ugdymo centro ,,Naminukas* globos padaliniui (licencija gauta).

Organizavau komandos veiklg, rengiant tvarkos aprasus, tvarkas, taisykles, pareigybes
apraSymus ir kitus veiklos organizavimo dokumentus.

Inicijavau jsijungti ir nuo 2004 m. jstaiga dalyvavo ,ISsipildymo akcija TV3*, Gauta
parama-labdara buvo skiriama ugdymo(si) aplinkos priemonems, Zaislams, globos padalinio vaiky
vasaros poilsiui organizuoti ir sveikatos stiprinimo  priemonéms jsigyti. 20092015 . gauta -
3000,0 EUR.

Turiu 2 vadovo kvalifikacing kategorija, keleta mety buvau Klaipedos rajono vietimo
istaigy dircktoriy tarybos nare, vadovy ir jy pavaduotojy atestacijos komisijos nare, vertinant
vadovy ir jy pavaduotojy veiklos atitiktj sickiamai kvalifikacinei Kategorijai ir esu Klaipedos
rajono savivaldybes bendruomenés vaiko teisiy apsaugos tarybos rare.

Be papildomo atlygio ir toliau koreguoju ir talpinu medziaga apic jstaigos veiklg
svetaingje www.ucnaminukas.lt, www.youtube.com, www. ikimokyklinis.It.

Gerb. Mere, komitety nariai, tarybos nariai, nuogirdziai gailivosi del darbo drausmes
pazeidimo. Pradau pasigailéti mancs, atleiskite man ir leiskite iStaisyti padarytas klaidas, grazinti
pinigines iSmokas | Savivaldybes biudZetg bei toliau vykdyti savo parcigas Gargzdy lopselyje-

darzelyje ,,Naminukas™.
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