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DEL [STAIGOS ISLAIDU, SKIRTU DARBO UXMOKE I, NORMATYVO DIDINIMO
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2006-10-26 Klaipédos rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T11-316 buvo
patvirtinta, kad ,,Istaigos darbuotoju darbo uzmokes¢io ir jmoku valstybiniam socialiniam
draudimui léSos per metus negali virSyti 75 procenty ty mety jstaigos gaunamy pajamy”.

Gargzdy ligoniné $io nustatyto normatyvo nuosekliai laikési, tac¢iau 2016 m. birzelio 14
d. Sveikatos apsaugos ministras jsakymu Nr. V-765 ,.Dél lésy skyrimo i§ privalomojo sveikatos
draudimo fondo biudZeto rezervo 2016 metams* rekomendavo, kad asmens sveikatos priezitros
istaigoms skirtos tikslinés l1é3os bty naudojamos tik jstaigy darbuotoju pagrindinio darbo
uzmokesé&io pastoviosios dalies didinimui.

2016 m. liepos 8 d. Sveikatos apsaugos ministras rastu Nr. (1.1.20-283) 10-5906 .,Dél
i¥laidy, skirty darbo uzmokeséiui, normatyvo“ nurodoma, kad bazinés kainos, kurios padidintas
vienodu mastu — 5.5 proc., sudaro galimybes nuo $iy mety liepos 1 d. didinti darbuotojy darbo
uzmokestj. Raste pabréZiama, kad vidutinis darbo uzmokestis turi biti keliamas visiems ASP]
darbuotojams.

Atsizvelgiant j tai, kad dél tikslinio vidutinio darbo uZzmokes€io didinimo didés ir i8laidy,
skirty darbo uzmokesgiui dalis samatoje, vadovaujantis LR sveikatos priezitiros istaigy istatymo
28 straipsniu, rekomenduojama vie§ujy ASP] istaigoms pagal poreiki patikslinti jstaigos iSlaidy.
skirty darbo uZzmokes¢iui, normatyva arba pavesti jj patikslinti paciai istaigai.

Klaipedos rajono savivaldybés Gargzdy ligoninés vyriausiosios gydytojos 2016 m. liepos
29 d. jsakymu Nr. 227 K ,.Dél pastoviosios darbo uzmokesCio dalies didinimo® 1 punktu
padidinta darbuotojams pastovioji darbo uzmokes¢io dalis vidutiniSkai 6 % nuo 2016 m. liepos 1
d. Dél minétos prieZasties bei dél to, kad buvo didinamas minimalus darbo uzmokestis, Gargzdy
ligoninés darbo uzmokescio i8laidos virSija nustatyta 75 % normatyva. Sis klausimas buvo
svarstomas Klaipédos rajono savivaldybés Gargzdy ligoninés stebétoju tarybos 2016 m.
rugpjii¢io 1 d. posédyje (protokolas Nr. 2 pridedamas), kuriame nutarta: (1) pritarti Gargzdy
ligoninés darbuotojuy pastoviosios darbo uzmokesc¢io dalies didinimui vidutiniskai 6 %, (2)
pritarti kreipimuisi | Klaipédos rajono savivaldybes taryba dél leistinos darbo uzmokescio
normos padidinimo iki 80 %.

Atsizvelgdami { nurodytas aplinkybes, vadovaujantis Klaipédos rajono savivaldybes
Gargzdy ligoninés istaty 28.11 punktu, praSome nustatyti iSlaidy, skirty darbo uzZmokeséiui
normatyva 80 %, arba pavesti § normatyva nustatyti jstaigos vyriausiajai gydytojai.
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KLAIPEDOS RAJONO SAVIVALDYBES GARGZDU LIGONINE

STEBETOJU TARYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS

2016-08-01 Nr. 2
Gargzdai

Posedis jvyko 2016-08-01, 14" val.

Posédzio sekretoré — Irena Gedmintiene.

Dalyvavo:  Klaipédos rajono savivaldybés (toliau Savivaldybeé) tarybos narys Vaclovas
Datkauskas, Savivaldybés tarybos paskirta visuomenés atstové Alina Petkevi¢iene, Gargzdy
ligoninés atstové gydytoja Margarita Getspudiené, Gargzdu ligonines vyriausioji gydytoja Alma
Grik3iené.

Darbotvarke:

1. Gargzdu ligoninés darbuotoju pastoviosios darbo uzmokescio dalies didinimas vidutiniskai 6 %
nuo 2016 m. liepos 1 d.

2. Kreipimasis | Klaipédos rajono savivaldybés Taryba dél leistinos darbo uzmokestio normos
padidinimo iki 80 %

I. SVARSTYTA. Gargzdy ligoninés darbuotojy pastoviosios darbo uzmokescio dalies didinimas 6
% nuo 2016 m. liepos 1 d.

Pranesé¢ja Alma Grik3iené prane$eé, kad vadovaujantis Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos
ministro 2016 m. birZelio 14 d. jsakymu Nr. V-765 ,,Dél 1ésy skyrimo i privalomojo sveikatos
draudimo fondo biudZeto rezervo 2016 metais“ nuo 2016 m. liepos 1 d. padidina pastoviajg darbo
uzmokescio dalj vidutiniskai 6 %.

V. Dackauskas pabréze, kad darbo uzmokestis turi didéti proporcingai, atsizvelgiant j darbuotoju
socialing lygybe.

I. NUTARTA. Pritarti visy Gargzdy ligoninés darbuotojy pastoviosios darbo uzmokescio dalies
didinimui vidutiniskai 6 % nuo 2016 m. liepos 1 d., vadovaujantis Lietuvos Respublikos Sveikatos
apsaugos ministro 2016 m. birZelio 14 d. jsakymu Nr. V-765 ,Dél léSy skyrimo i§ privalomojo
sveikatos draudimo fondo biudZeto rezervo 2016 metais®.

II. SVARSTYTA. Kreipimasis i Klaipédos rajono savivaldybés Taryba dél leistinos darbo
uzmokes&io normos padidinimo iki 80 %.

II. NUTARTA. Pritarti kreipimuisi j Klaipédos rajono savivaldybés Taryba del leistinos darbo
uzmokes¢io normos padidinimo iki 80 %.

Sprendimy priémimo metu atskiryjy nuomoniy, kurias reikty jtraukti i protokola, posedZio
nariai nepareiSke.
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Priedas prie 2016-08-01 Stebetojy tarybos posédZio protokolo Nr. 2
STEBETOJU TARYBOS POSEDZIO DALYVIU SARASAS
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