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                                                                                                                                                                                Klaipėdos rajono savivaldybės kontrolės ir 
                                                                                                                                                                                    audito tarnybos 2017 metų veiklos ataskaitos

                                                                                                                                  Priedas Nr. 1

REKOMENDACIJŲ ĮGYVENDINIMAS

	Eil. Nr.
	Audito ataskaitos pavadinimas, data, Nr.
	 

Teikta rekomendacija (trumpas turinys)
	 

Planuojama priemonė rekomendacijai įgyvendinti
	Priemonės įgyvendi-nimo terminas (data)
	Pastabos

	1.
	Klaipėdos rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų valstybės tarnautojų ir darbuotojų dirbančių pagal darbo sutartis patvirtintų ir užimtų pareigybių (etatų) skaičiaus audito ataskaita,                                                        2017 m. sausio 30 d. Nr. Ko5-1 
	Prieš steigiant naują pareigybę, atsižvelgti į Valstybės tarnybos departamento parengtas metodikas ir išnagrinėti visas galimybes, vertinti ne tik atsiradusias naujas veiklas arba padidėjusius esamus darbo krūvius, bet ir galimybę paskirstyti darbo krūvį esamiems etatams tuo pačiu didinant valstybės tarnautojų kvalifikacines kategorijas.
	2017-02-20 Nr. (5.1.69)-A5-850

Atsižvelgti steigiant naują pareigybę
	Nuolat
	2017-12-21 Nr. (5.1.69)-A5-5844 teikta informacija apie naujų pareigybių steigimą. Bendras darbuotojų skaičius per 2017 metus nepadidėjo. Keičiant pareigybes atsižvelgta į rekomendaciją.

	2.
	Klaipėdos rajono savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos 2016  metų priemonių vykdymo ataskaitos audito ataskaita, 2017 m. vasario 3  d. Nr. Ko5-2
	Parengti tvarkos aprašą, kuriame būtų numatyta kokie reikalingi pristatyti dokumentai kompensacijai gauti, nes ne visi pateikia vienodus dokumentus.
	2017-03-08 raštas Nr. (5.1.69)-A5-1164

Parengti Finansinės paramos diegiant Klaipėdos r. savivaldybėje medžiojamųjų gyvūnų daromos žalos prevencines priemones ir vilkų ūkiniams gyvūnams padarytos žalos atlyginimo tvarkos aprašą, kuriame būtų nurodoma, kokia tvarka yra galimybė gauti kompensaciją ir kokie dokumentai turi būti pateikti. Teikti tvirtinti Savivaldybės administracijos direktoriui.
	2017-05-02
	2017-05-03 Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymas Nr. AV-966 „Dėl medžiojamųjų gyvūnų daromos žalos įgyvendintų prevencijos priemonių bei vilkų ūkiniams gyvūnams padarytos žalos kompensavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“. 2017-05-15 informacija savivaldybės internetiniame tinklapyje „Patvirtinta Klaipėdos rajono savivaldybėje vilkų ūkiniams gyvūnams padarytos žalos kompensavimo tvarka“

	3.
	
	Rekomenduoti gyventojams apsidrausti savo gyvulius, nes kelis metus iš eilės tiems patiems gyventojams vilkai papjauna gyvulius.
	Vietinėje spaudoje informuoti Klaipėdos r. savivaldybės gyventojus, kurie gyvena padidintos rizikos teritorijose (Judrėnų, Veiviržėnų, Endriejavo seniūnijose) rekomenduoti apsidrausti savo naminius gyvulius
	2017-05-31
	2017-05-30 informacija „Jau užfiksuotas pirmasis vilkų padarytos žalos atvejis“, kurioje yra rekomendacija ūkininkams drausti ūkinius gyvūnus.

	4.
	
	Viešinti rajoninėje spaudoje apie galimybę miškų savininkams, naudojusiems repelentus, gauti kompensaciją, nes jau keletą metų iš eilės kompensacija mokama tiems patiems miškų savininkams, ne rajono gyventojams, kurių miškai yra rajono teritorijoje. Manytina, jog ne visus pasiekia reikiama informacija.
	Viešinti rajoninėje spaudoje apie galimybę miškų savininkams, naudojusiems repelentus, gauti kompensaciją iš Aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos.
	2017-08-31
	2017-08-22 informacija „Miškų savininkus, naudojančius repelentus, kviečiame teikti paraiškas kompensacijai gauti“

	5.
	
	Mokėti kompensacijas, tik pateikus išlaidas pateisinančius dokumentus, nes sąskaita-faktūra dar nėra išlaidas pateisinantis dokumentas.
	Rengiamame tvarkos apraše įtraukti punktą, kuriame būtų nurodoma, kokius dokumentus turi pateikti gyventojai, norintys gauti kompensacijas už augalų tepimą repelentais.
	2017-08-31
	Atsižvelgiama priimant paraiškas

	6.
	VšĮ „Gargždų švara“ viešųjų pirkimų veiklos audito ataskaita 2017 m. vasario 28 d. Nr. Ko5-3
	Perkančioji organizacija privalo motyvuoti savo sprendimą neatlikti centrinės perkančiosios organizacijos kataloge siūlomų prekių, paslaugų ar darbų pirkimo ir saugoti tai patvirtinantį dokumentą kartu su kitais pirkimo dokumentais Viešųjų pirkimų įstatymo 21 straipsnyje nustatyta tvarka.
	2017-05-25 Nr. GŠ-(1.5)-129
Vykdyti rekomendaciją, kiek ir kaip tai reglamentuoja Viešųjų pirkimų įstatymas.
	2017 metai
	Vykdoma

	7.
	Klaipėdos rajono savivaldybės smulkaus ir vidutinio verslo rėmimo  programos 2016  metų priemonių vykdymo ataskaitos audito ataskaita, 2017 m. kovo 29  d. Nr. Ko5-5
	Priimant dokumentus paramai gauti, sužiūrėti, ar visi reikalingi dokumentai pateikiami.
	2018-01-03 Nr. (5.1.28)-A5-29

Vadovautis rekomendacija
	Nuolat
	2018-03-29 Savivaldybės tarybos posėdyje patvirtinti SVV rėmimo programos  nuostatų pakeitimai.

	8.
	
	Mokėti kompensacijas tik pateikus išlaidas pateisinančius dokumentus, nes sąskaita-faktūra dar nėra išlaidas pateisinantis dokumentas.
	Vadovautis rekomendacija
	Nuolat
	_“_

	9.
	
	Sutikrinti, ar padaryta išlaidų suma sutampa su prašyme nurodoma suma.
	Vadovautis rekomendacija
	Nuolat
	_“_

	10.
	
	xxxxx rekomenduojama gautą kompensaciją už sumokėtas palūkanas grąžinti į biudžetą, nes pagal pateiktus dokumentus iki Komisijos posėdžio dienos, paramos nebuvo galima skirti. Paimta paskola nėra investicinė paskola verslui.
	xxxxx  gautą kompensaciją už sumokėtas palūkanas pareikalauti grąžinti į biudžetą.
	2018-02-28
	2018-01-05 Nr. (5.1.69)-A5-925 
Klaipėdos rajono savivaldybės smulkiojo ir vidutinio verslo plėtros programos komisijos posėdyje, vykusiame 2018-02-27 nutarta, kad „atsižvelgiant į tai, kad fizinis asmuo, vykdantis individualią veiklą pagal verslo liudijimą arba pagal pažymą, teisine prasme yra laikomas verslininku ir pagal Klaipėdos rajono smulkiojo ir vidutinio verslo plėtros programos nuostatus turi teisę teikti paraiškas ir gauti patirtų išlaidų kompensavimą, taip pat remiantis viešai prieinama informacija, žinoma, kad namas buvo remontuojamas verslo plėtrai ir tame pastate, kurio statybai paimta paskola jau ilgą laiką yra teikiamos poilsiautojų apgyvendinimo paslaugos bei registruota kaimo turizmo sodyba ir siekiant, kad verslininkams, vykdantiems individualią veiklą pagal pažymą arba verslo liudijimą, iš dalies nekompensuojant SVV investicinių paskolų ir (ar) išperkamosios nuomos sumokėtų palūkanų pagal Programos nuostatų 14.6. punktą, jie nebūtų diskriminuojami ir laikomi nelygiaverčiais smulkiojo ir vidutinio verslo subjektais, nereikalauti xxxxx gautą kompensaciją už sumokėtas palūkanas grąžinti į biudžetą“. 

	11.
	Klaipėdos rajono savivaldybės administracijai skirtų asignavimų savivaldybės administracijos informacijos skelbimui visuomenės informavimo priemonėse, bei reprezentacinei leidybai panaudojimo patikrinimo ataskaita, 2017-11-02 Nr. Ko5-8
	Rekomenduojame parengti ir patvirtinti tvarką dėl informacijos skelbimo socialiniuose tinkluose.
	Bus parengta Informacijos teikimo viešosios informacijos rengėjams Klaipėdos rajono savivaldybėje tvarkos aprašo nauja redakcija, įtraukiant tvarką dėl informacijos skelbimo socialiniuose tinkluose
	2018-03-31
	Atlikta

	12.
	Klaipėdos rajono savivaldybės administracijai skirtų asignavimų administracijos darbuotojų ir tarybos narių komandiruotėms skirtų lėšų panaudojimo tikrinimo ataskaita, 2017-11-30 Nr. Ko5-9
	Apsvarstyti galimybę sudaryti komisiją, kuri nustatytų kriterijus ir atrinktų kurie darbuotojai ar Tarybos nariai turi vykti į vieną ar kitą užsienio komandiruotę.
	2018-02-07 Nr. (5.1.69)-A5-602
Vadovaujantis Klaipėdos rajono savivaldybės tarptautinio bendradarbiavimo tarybos (toliau – Taryba) nuostatų, patvirtintų Klaipėdos r. savivaldybės tarybos  2017-03-30 sprendimu Nr. T11-90 „Dėl Klaipėdos rajono savivaldybės tarptautinio bendradarbiavimo tarybos sudarymo ir nuostatų tvirtinimo“, II dalies 6 ir III dalies 7 punktais, Taryba, esant poreikiui, gali priimti rekomendacinio pobūdžio sprendimus dėl Savivaldybės tarybos narių vykimo į užsienio komandiruotes. Darbuotojų vykimo į užsienio komandiruotes kriterijai įgyvendinami (nustatomi) ir šiuo metu, administracijos direktorius (pavaduotojai), atsižvelgdami į darbuotojo veiklą, vykdomus projektus, priima sprendimus dėl vykimo į užsienio komandiruotes.
	Nuolat (esant poreikiui)
	Atsižvelgta į rekomendaciją

	13.
	
	Prieš vykstant į užsienio komandiruotę įvertinti, ar bus patenkinami siekiami lūkesčiai ir tikslai, ar tai bus tik susipažinimas su svečia šalimi.
	Bus atsižvelgta į rekomendaciją
	Nuolat (esant poreikiui)
	

	14.
	
	Prieš vykstant į užsienio komandiruotes, įvertinti kainos ir kokybės santykį. Galbūt geresnės informacijos gauti ir naudingų ryšių užmegzti galima ir kitoje, mažiau kainuojančioje, komandiruotėje, ar net pasikvietus atitinkamus specialistus pas save.
	Bus atsižvelgta į rekomendaciją
	Nuolat (esant poreikiui)
	

	15.
	Klaipėdos rajono savivaldybės administracijos ir Klaipėdos rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų valstybės tarnautojų ir biudžetinių įstaigų darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, kvalifikacijos kėlimo organizavimo patikrinimo ataskaita,                                                       2017 m. gruodžio 1 d. Nr. Ko5-10
	Naudoti tarnautojo kompetencijos vertinimą, vadovaujantis parengtu Lietuvos valstybės tarnautojų kompetencijų modeliu, mokymo poreikio nustatymo tikslais atlikti Klaipėdos rajono savivaldybės būtinų kompetencijų analizę ir parengti kompetencijų sąrašus.
	2018-02-01 Nr. (5.1.69)-A5-522
Svarstyti galimybę į 2019 metų strateginį veiklos planą įrašyti mokymo paslaugos priemonę „Klaipėdos rajono savivaldybės administracijos tarnautojo kompetencijos vertinimas, būtinų kompetencijų analizės atlikimas bei kompetencijų sąrašų parengimas“ pirkimą.
	2019-01-31
	Informavo, kad trūksta žmogiškųjų išteklių ir kompetencijos šiai rekomendacijai vykdyti, be to – kompetencijų vertinimas nenumatytas Valstybės tarnybos įstatyme.

	16.
	
	Numatyti papildomus žmogiškųjų išteklių resursus mokymo poreikio analizei, siekiant užtikrinti nuolatinį, sistemingą bei nuoseklų valstybės tarnautojų mokymo organizavimą.
	Atsižvelgdami į turimus žmogiškųjų išteklių resursus ir atsiradus galimybei spręs etato įsteigimą mokymo poreikio analizei Klaipėdos rajono savivaldybės administracijoje atlikti.
	2019-12-31
	_“_

	17. 
	Audito ataskaita dėl Klaipėdos rajono savivaldybės administracijoje atlikto   2015 m. finansinio (teisėtumo) audito rezultatų

2016 m. birželio 30 d. Nr. Ko5-10
	1. Vadovaujantis 16 VSAFAS, papildyti Apskaitos politiką biologinio turto pripažinimo ir registravimo apskaitoje tvarka (pastaba – LR Finansų ministerija šiuo metu rengia naują 16 VSAFAS redakciją). Esant poreikiui, apskaityti biologinį turtą nustatyta tvarka.

2.Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų norminių teisės aktų nustatyta tvarka inventorizuoti ir, esant poreikiui, apskaityti Klaipėdos rajono želdynus ir želdinius.
	
	2018-12-31
	


______________________
