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KLAIPĖDOS  RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA
SPRENDIMAS 
DĖL VIEŠŲ KONKURSŲ Į KLAIPĖDOS RAJONO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ IR VIEŠŲJŲ SVEIKATOS PRIEŽIŪROS ĮSTAIGŲ VADOVŲ PAREIGAS ORGANIZAVIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO
2018 m. balandžio    d. Nr. T11-
Gargždai

Klaipėdos rajono savivaldybės taryba, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 4 dalimi, 18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų įstatymo 15 straipsnio 1 dalimi, 28 straipsnio 6 punktu,  nusprendžia:
1. Patvirtinti Viešų konkursų į Klaipėdos rajono savivaldybės biudžetinių ir viešųjų sveikatos priežiūros įstaigų vadovų pareigas organizavimo tvarkos aprašą (pridedama).

2. Pavesti Klaipėdos rajono savivaldybės merui skelbti ir organizuoti viešus konkursus į Klaipėdos rajono savivaldybės biudžetinių ir viešųjų sveikatos priežiūros įstaigų vadovų pareigas.
3. Pripažinti netekusiu galios Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos 2013 m. kovo 28 d.  sprendimą Nr. T11-223 „Dėl viešųjų konkursų Lietuvos Nacionalinės sveikatos sistemos biudžetinių ir viešųjų įstaigų, kurių steigėja yra Klaipėdos rajono savivaldybė, vadovų pareigoms eiti nuostatų tvirtinimo“.

4. Skelbti šį sprendimą Teisės aktų registre.
Savivaldybės meras                                                                                          
TEIKIA: meras V. Dačkauskas

PARENGĖ: Tarybos ir mero sekretoriato vyriausioji specialistė S. Dirgėlienė

SUDERINTA: 

D. Beliokaitė 

S. Dirgėlienė

T. Jablonskytė

L. Kaveckienė

R. Zubienė
V. Dačkauskas

KLAIPĖDOS RAJONO SAVIVALDYBĖ
AIŠKINAMASIS RAŠTAS

2018 m. balandžio 16  d. 

DĖL TARYBOS SPRENDIMO „DĖL VIEŠŲ KONKURSŲ Į KLAIPĖDOS RAJONO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ IR VIEŠŲJŲ SVEIKATOS PRIEŽIŪROS ĮSTAIGŲ VADOVŲ PAREIGAS ORGANIZAVIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ PROJEKTO
1. Parengto sprendimo projekto esmė, tikslai, uždaviniai:
            Parengto sprendimo projekto tikslas – patvirtinti viešų konkursų į Klaipėdos rajono savivaldybės biudžetinių ir viešųjų sveikatos priežiūros įstaigų vadovų pareigas organizavimo tvarką. 
2.    Projekto rengimo priežastys. Kuo vadovaujantis parengtas sprendimo projektas:
Šiuo metu galiojanti viešų konkursų į Klaipėdos rajono savivaldybės biudžetinių ir viešųjų sveikatos priežiūros įstaigų vadovų pareigas organizavimo tvarka neatitinka aukštesnės galios įstatymuose nustatytos viešų konkursų organizavimo tvarkos. Atsižvelgiant į tai, reikalinga patvirtinti naują viešų konkursų į Klaipėdos rajono savivaldybės biudžetinių ir viešųjų sveikatos priežiūros įstaigų vadovų pareigas organizavimo tvarkos aprašą, kuris atitiktų galiojančius aukštesnės galios teisės aktus.
3.    Kokių rezultatų yra laukiama:

Patvirtinus viešų konkursų į Klaipėdos rajono savivaldybės biudžetinių ir viešųjų sveikatos priežiūros įstaigų vadovų pareigas organizavimo tvarkos aprašą, bus galima organizuoti viešus konkursus pagal tvarką, kuri atitinka galiojančius teisės aktus. 

4. Galimos teigiamos ir neigiamos pasekmės priėmus siūlomą Savivaldybės tarybos sprendimo projektą ir kokių priemonių būtina imtis, siekiant išvengti neigiamų pasekmių:

      Neigiamų pasekmių nenumatoma. 
5. Kokie šios srities teisės aktai tebegalioja ir kokius teisės aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą Savivaldybės tarybos sprendimo projektą:

Galioja teisės aktai, išvardinti sprendimo projekto preambulėje.
6. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados. Ekonominiai apskaičiavimai:

Nėra.
7. Sprendimo įgyvendinimui reikalingos lėšos:
Nėra.
8.    Kiti, autoriaus nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai:

Nėra.
9.    Tarybos sprendimą pateikti: 
Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos ir mero sekretoriatui ir Klaipėdos rajono savivaldybės administracijos Sveikatos apsaugos skyriui.
Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos

ir mero sekretoriato vyriausioji specialistė                                                   Simona Dirgėlienė
