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SPRENDIMAS
DĖL PAREIGINĖS ALGOS KINTAMOSIOS DALIES NUSTATYMO KLAIPĖDOS RAJONO SAVIVALDYBĖS MOKYKLŲ VADOVAMS

2019 m. vasario 28 d. Nr. T11-56
Gargždai

Klaipėdos rajono savivaldybės taryba, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 20 straipsnio 2 dalies 16 punktu, Lietuvos Respublikos Valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymo 9 straipsnio 1 ir 2 dalimis, 14 straipsnio 9 dalimi, Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos 2017 m. birželio 29 d. sprendimo T11-254 „Dėl Klaipėdos rajono savivaldybės biudžetinių ir viešųjų įstaigų vadovų darbo apmokėjimo tvarkos aprašų patvirtinimo“ 3 punktu, Klaipėdos rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų vadovų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo, patvirtinto Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos 2017 m. birželio 29 d. sprendimu T11-254 „Dėl Klaipėdos rajono savivaldybės biudžetinių ir viešųjų įstaigų vadovų darbo apmokėjimo tvarkos aprašų patvirtinimo“ 20, 21 punktais ir atsižvelgdama į Klaipėdos rajono savivaldybės mokyklų vadovų Metų veiklos ataskaitas, n u s p r e n d ž i a:
Nustatyti nuo 2019 m. kovo 1 d. iki 2020 m. vasario 29 d. Klaipėdos rajono savivaldybės mokyklų vadovams pareiginės algos kintamąją dalį: 
1. Klaipėdos r. Agluonėnų pagrindinės mokyklos direktorei Rimai Gabalienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
2. Klaipėdos r. Agluonėnų lopšelio-darželio „Nykštukas“ direktorei Andželikai Jasienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
3. Klaipėdos r. Dituvos pagrindinės mokyklos direktorei Inai Žvinklienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
4. Klaipėdos r. Dovilų pagrindinės mokyklos direktoriui Arūnui Grimaliui – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
[bookmark: _Hlk509237497]5. Klaipėdos r. Dovilų vaikų lopšelio-darželio „Kregždutė“ direktoriaus pavaduotojai ugdymui, laikinai einančiai direktorės pareigas, Laimai Sungailienei – 10 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
[bookmark: _GoBack]6. Klaipėdos r. Drevernos mokyklos-darželio direktorei Romai Žutautienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
7. Klaipėdos r. Endriejavo pagrindinės mokyklos direktorei Vilmai Ugintienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
8. Gargždų „Kranto“ pagrindinės mokyklos direktoriui Egidijui Žiedui – 30 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
9. Gargždų „Vaivorykštės“ gimnazijos direktorei Irenai Pintverytei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
10. Gargždų lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ direktorei Elenai Ačienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
11. Gargždų lopšelio-darželio „Gintarėlis“ direktorei Alei Šimaitienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
12. Gargždų lopšelio-darželio „Saulutė“ direktorei Liudvikai Norvilienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
13. Gargždų muzikos mokyklos direktorei Danutei Ruškytei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
14. Judrėnų Stepono Dariaus pagrindinės mokyklos direktorei Kristinai Ruškienei – 10 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
15. Klaipėdos r. Ketvergių pagrindinės mokyklos direktoriui Gendručiui Burbuliui – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
16. Gargždų vaikų ir jaunimo laisvalaikio centro direktorei Skaidrai Karalienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
17. Gargždų sporto mokyklos direktoriui Antanui Blinstrubui – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
18. Klaipėdos r. Kretingalės pagrindinės mokyklos direktorei Jurgitai Alčauskienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
19. Klaipėdos r. Kretingalės vaikų lopšelio-darželio direktorei Reginai Baranauskienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
20. Klaipėdos r. Kvietinių mokyklos-darželio direktorei Janinai Dapkienei – 10 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
21. Klaipėdos r. Lapių pagrindinės mokyklos direktorei Vilijai Lukauskienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
22. Klaipėdos r. Pašlūžmio mokyklos-daugiafunkcio centro direktorei Ramūnei Žvirblienei – 10 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
23. Klaipėdos r. Plikių Ievos Labutytės pagrindinės mokyklos direktorei Audronei Vaičiulienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
24. Klaipėdos r. Priekulės Ievos Simonaitytės gimnazijos direktoriui Antanui Alčauskiui – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
25. Klaipėdos r. Priekulės vaikų lopšelio-darželio direktorei Irenai Skrabienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
26. Klaipėdos r. Priekulės muzikos mokyklos direktoriui Arvydui Rimkui – 10 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
27. Klaipėdos r. Slengių mokyklos-daugiafunkcio centro direktorei Laimai Anužytei-Kilnei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
28. Klaipėdos r. Šiūparių mokyklos-daugiafunkcio centro direktorei Vilijai Rimkuvienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
29. Klaipėdos r. Veiviržėnų Jurgio Šaulio gimnazijos direktorei Laimai Navickienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
30. Klaipėdos r. Vėžaičių pagrindinės mokyklos direktorei Daliai Baliutavičienei – 20 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
31. Klaipėdos r. Vėžaičių lopšelio-darželio direktoriaus pavaduotojai ugdymui, laikinai einančiai direktorės pareigas, Tatjanai Pagojienei – 10 procentų pareiginės algos pastoviosios dalies;
Sprendimas per vieną mėnesį nuo jo įteikimo ar pranešimo suinteresuotai šaliai dienos gali būti skundžiamas Klaipėdos darbo ginčų komisijai (Taikos pr. 28, LT-91220 Klaipėda) arba Klaipėdos apylinkės teismo Klaipėdos rajono rūmams (Klaipėdos g. 1, LT-96130 Gargždai) Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.



Savivaldybės meras                                                                                             Vaclovas Dačkauskas
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