6

[bookmark: _GoBack]Reikalavimų švietimo įstaigos (išskyrus aukštąją mokyklą) vadovo metų veiklos ataskaitai 
priedas

KLAIPĖDOS R. LAPIŲ PAGRINDINĖ MOKYKLA

VILIJA LUKAUSKIENĖ

METŲ VEIKLOS ATASKAITA

2020 m. kovo _____ d. Nr. T27-

Lapiai

IV SKYRIUS
KITŲ METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9.	Kitų metų užduotys
(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 užduotys)
	Užduotys
	Siektini rezultatai
	Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos užduotys įvykdytos)

	9.1. Mokytojų kompetencijų vertinimo IT platformos diegimas kiekvienam mokyklos mokytojui.
	Aptarsime mokytojo veiklos vertinimo ir įsivertinimo sritis, kriterijus, metodus, ir procedūras.
	Mokytojų veiklą vertinsiu 2 kartus metuose, pasitariant su mokytoju jam skirsiu 2 uždavinius: vieną edukologinį, kitą – IKT tobulinimo. (Projekto “Motyvuoti tėvai, motyvuoti mokytojai - motyvuoti vaikai” tęstinumas). Suteiksiu grįžtamąjį ryšį.

	9.2. Pažangūs mokymo(si) būdai ir personalizuotas mokymas.
	Skatinsiu mokyklos bendruomenės teigiamą požiūrį, veiksmus į personalizuotą ir savivaldų mokymąsi, sudarysime sąlygas ugdytis šioms kompetencijoms.
	9.2.1. Su darbo grupe sukursime savivaldaus ir personalizuoto mokymosi programą.
9.2.3. Vadovaujantis asmeninės pažangos užrašais sudarysime individualų ugdymosi planą mokiniui pagal poreikį.
9.2.3. Dalyvaus mokyklos mokytojai profesinių kompetencijų kėlime apie savivaldų mokymąsi.

	9.3. Dalyvausiu „Lyderių laikas“ projekto rajono komandoje, veiklose ir inicijuosiu tęstinumą mokykloje.
	Susitarti dėl kokybiškos šiuolaikinės pamokos kriterijų rajono mastu.
	9.3.1. Lapių mokyklos mokytojai su rajono mokyklomis, kurios nedalyvavo projekte „Lyderių laikas“, dalinsis žiniomis ir patirtimi, įsijungs į įvairius edukacinius projektus.

	[bookmark: _Hlk30699321][bookmark: _Hlk30699288]9.4. Iki 2020 m. birželio 30 d. parengti Klaipėdos rajono savivaldybės merui įstaigos žmogiškųjų resursų, veiklos išlaidų ir valdomos infrastruktūros optimizavimo strategiją ir veiksmų planą, siekiant mažinti įstaigos išlaikymui skiriamas biudžeto lėšas.
	Sumažėjusios įstaigos išlaidos pagal 2020 m. įstaigai patvirtintą biudžetą.
	1. Iki 2020 m. liepos 10 d. Klaipėdos rajono savivaldybės merui raštu pateikta infrastruktūros optimizavimo strategija ir veiksmų planas.
2. Ne mažiau kaip 8 proc. sumažėjusi savivaldybės biudžeto lėšų dalis pagal 2020 m. įstaigai patvirtintą biudžetą.

	9.5. Aktyviai dalyvauti teikiant paraiškas Europos Sąjungos ar valstybės biudžeto lėšomis finansuojamuose priemonėse.
	Įgyvendinti Europos Sąjungos ar valstybės biudžeto lėšomis finansuojami projektai, iš kurių vienas – susijęs su įstaigos infrastruktūros gerinimu.
	9.5.1. Įgyvendinti ne mažiau kaip 2 Europos Sąjungos ar valstybės biudžeto lėšomis finansuojami projektai, iš kurių vienas – susijęs su įstaigos infrastruktūros gerinimu.



Savivaldybės meras                          __________                  Bronius Markauskas         __________
(švietimo įstaigos savininko teises ir                     (parašas)                                  (vardas ir pavardė)                    (data)
pareigas įgyvendinančios institucijos 
(dalininkų susirinkimo) įgalioto asmens
pareigos)

Susipažinau.
Direktorė                                         __________                    Vilija Lukauskienė         __________
(švietimo įstaigos vadovo pareigos)                  (parašas)                               (vardas ir pavardė)                      (data)


