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                                                                                                                                                                            PATVIRTINTA
                                                                                                                                                                           Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos

                                                                                                                                                                2012-12-    sprendimu Nr. T11-

KLAIPĖDOS RAJONO SAVIVALDYBĖS 2013-2014 METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANAS

	Eil.

Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Vykdytojas
	Vykdymo laikas
	Laukiami rezultatai
	Įgyvendinimo vertinimo kriterijai
	Finansavimas

	1. Nustatyti veiklos sritis, kuriose yra didelė korupcijos pasireiškimo tikimybė 

	1.1.
	Atlikti korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo analizę Viešųjų pirkimų skyriuje, Socialinės paramos skyriuje, savivaldybės įmonėse ir įstaigose
	Viešosios tvarkos skyriaus vyriausiasis specialistas Raimondas Jakaitis
	Iki 2013-2014 m. III ketvirčio pabaigos


	Prielaidų, korupcijai atsirasti, pašalinimas, pagerėję socialiniai santykiai, teisinė situacija


	Pasireiškimo tikimybės nustatymo analizių skaičius, priemonės įgyvendinimo veiksmingumas, efektyvumas


	Nereikia

	1.2.
	Paruošti administracijos direktoriaus įsakymą dėl Klaipėdos rajono korupcijos rizikos vertinimo lentelės ir išvados dėl korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo
	Administracijos direktorius, Viešosios tvarkos skyriaus vyriausiasis specialistas Raimondas Jakaitis
	2013 m. I ketvirtis
	Prielaidų, korupcijai atsirasti, pašalinimas, pagerėję socialiniai santykiai, teisinė situacija

	Priemonės įgyvendinimo veiksmingumas, efektyvumas
	Nereikia



	2. Viešojo administravimo srityje nustatyti tikslias ir aiškias sprendimų priėmimo procedūras, mažinti tarnautojų veikimą savo nuožiūra

	2.1
	Papildyti leidimų išdavimų išorinei reklamai įrengti  tvarką
	Architektūros ir urbanistikos skyriaus vedėjas,

Ryšių su visuomene skyriaus vedėja
	2013 m. I ketvirtis
	Atnaujinti ar teisės aktu pakeisti arba patobulinti gyventojų aptarnavimo tvarką, nustatyti leidimų derinimo ir išdavimų laiką
	Priemonės įgyvendinimo veiksmingumas, efektyvumas 
	Nereikia



	2.2
	Papildyti leidimų vykdyti topografines-inžinerines nuotraukas tvarką
	Geodezijos ir GIS skyriaus vedėjas
	2013 m. I ketvirtis
	Atnaujinti ar teisės aktu pakeisti arba patobulinti gyventojų aptarnavimo tvarką, nustatyti leidimų derinimo ir išdavimų laiką
	Priemonės įgyvendinimo veiksmingumas, efektyvumas
	Nereikia



	2.3.
	Paruošti leidimų išdavimų gręžiniams ir gręžtiniams šuliniams įrengti tvarką
	Komunalinio ūkio ir aplinkosaugos skyriaus vedėjas
	2013 m. I ketvirtis
	Atnaujinti ar teisės aktu pakeisti arba patobulinti gyventojų aptarnavimo tvarką, nustatyti leidimų derinimo ir išdavimų laiką
	Priemonės įgyvendinimo veiksmingumas, efektyvumas
	Nereikia



	2.4.
	Paruošti gyventojų pareiškimų, skundų, prašymų registravimo, nagrinėjimo tvarką, įdiegti seniūnijose kompiuterizuotą dokumentų valdymo sistemą „Kontora“
	Bendrojo skyriaus vedėja, Juridinio skyriaus vedėjas, seniūnai
	2013 m. I ketvirtis
	Atnaujinti ar teisės aktu pakeisti arba patobulinti gyventojų aptarnavimo tvarką, pagerėję socialiniai santykiai, teisinė situacija
	Aptarnautų piliečių, pareiškimų ir skundų skaičius, klausimo išsprendimo laikas
	Nereikia



	2.5.
	Atliekant savivaldybės padalinių ir įstaigų patikrinimus, vertinti ar nustatytuose trūkumuose yra korupcijos pasireiškimo apraiškų
	Kontrolės tarnybos ir Centralizuoto vidaus audito skyrių vedėjai
	Pagal patvirtintą planą
	Prielaidų, korupcijai atsirasti, pašalinimas, pagerėję socialiniai santykiai, teisinė situacija
	Atliktų patikrinimų skaičius, nustatytų trūkumų, kuriuose yra korupcijos pasireiškimo apraiškų skaičius
	Nereikia



	2.6.
	Ataskaitų pateikimas Korupcijos prevencijos ir kontrolės komisijai apie atliktus patikrinimus savivaldybės padaliniuose ir įstaigose
	Kontrolės tarnybos ir Centralizuoto vidaus audito skyrių vedėjai
	Pasibaigus ketvirčiui
	Prielaidų, korupcijai atsirasti, pašalinimas, pagerėję socialiniai santykiai, teisinė situacija
	Atliktų patikrinimų skaičius, nustatytų trūkumų, kuriuose yra korupcijos pasireiškimo apraiškų skaičius, pasiūlymų dėl korupcijos apraiškų šalinimo pateikimas
	Nereikia



	3.Tobulinti antikorupcinio teisės aktų projektų vertinimo mechanizmą

	3.1.
	Organizuoti savivaldybės tarnautojų mokymus dėl antikorupcinio teisės aktų projektų vertinimo
	Viešosios tvarkos skyriaus vyriausiasis specialistas Raimondas Jakaitis
	2013 m. I ketvirtis
	Geresnė parengtų teisės aktų projektų kokybė, teisinė situacija
	Antikorupciniu požiūriu įvertintų teisės aktų projektų skaičius, priemonės įgyvendinimo veiksmingumas, efektyvumas
	Nereikia



	4. Stiprinti Administracijos padaliniams priskirtų antikorupcinių priemonių įgyvendinimo kontrolę

	4.1.
	Administracijos padaliniams teikti ataskaitas apie priskirtų antikorupcinių priemonių įgyvendinimą Korupcijos prevencijos ir kontrolės komisijai
	Korupcijos prevencijos ir kontrolės komisija
	Ketvirčiui pasibaigus
	Kovos su korupcija veiksmingumo, efektyvumo didėjimas
	Antikorupcinių priemonių įgyvendinimo savalaikiškumas, efektyvumas, kokybė
	Nereikia



	4.2.
	Teikti Specialiųjų tyrimų tarnybai reikiamos formos ir turinio informaciją
	Korupcijos prevencijos ir kontrolės komisija, Viešosios tvarkos skyriaus vyriausiasis specialistas Raimondas Jakaitis
	Periodiškai du kartus per metus, pasibaigus pusmečiui, ne vėliau iki kito mėnesio 15 dienos teikti STT informaciją apie Programos įgyvendinimo eigą, jų veiksmingumą. Iki spalio 1 d. pateikti STT motyvuotą išvadą apie korupcijos pasireiškimo tikimybės savivaldybėje nustatymą
	Kovos su korupcija veiksmingumo, efektyvumo didėjimas
	Antikorupcinių priemonių įgyvendinimo savalaikiškumas, efektyvumas, kokybė
	Nereikia



	5. Didinti viešųjų pirkimų organizavimo ir atlikimo viešumą, skaidrumą ir kontrolę

	5.1.
	Viešuosius pirkimus vykdyti per VšĮ Centrinę projektų valdymo agentūrą (toliau- CPO)
	Viešųjų pirkimų skyriaus vedėjas
	2013-2014 m.
	Korupcijos apraiškų atliekant viešuosius pirkimus sumažėjimas
	Viešųjų pirkimų per CPO skaičius
	Nereikia



	5.2.
	Savivaldybei pavaldžių sveikatos priežiūros įstaigų viešųjų vaistinių preparatų pirkimų vykdymas per CPO
	Administracijos direktorius
	2013-2014 m.
	Korupcijos apraiškų atliekant viešuosius pirkimus sumažėjimas
	Viešųjų pirkimų per CPO skaičius
	Nereikia



	6. Įtraukti į korupcijos prevenciją visuomenę

	6.1.
	Atlikti rajono gyventojų apklausą internetinėje svetainėje korupcijos savivaldybėje lygiui nustatyti
	Viešosios tvarkos skyriaus vyriausiasis specialistas Raimondas Jakaitis, Informacinių technologijų skyriaus vedėjas
	2013 m. I ketvirtis
	Aktyvesnis visuomenės dalyvavimas kovoje su korupcija
	Apklausoje dalyvavusiu gyventojų skaičius
	Nereikia



	6.2.
	Skatinant aktyvesnį visuomenės dalyvavimą antikorupcinėje veikloje, organizuoti rajono fizinių ir juridinių asmenų konkursą „Dėl antikorupcinių iniciatyvų skatinimo“
	Korupcijos prevencijos ir kontrolės komisija, Viešosios tvarkos skyriaus vyriausiasis specialistas Raimondas Jakaitis, Ryšių su visuomene skyriaus vedėja
	Iki III ketvirčio pabaigos
	Aktyvesnis visuomenės dalyvavimas kovoje su korupcija
	Konkurse dalyvavusių dalyvių skaičius
	

	6.3.
	Rekomenduoti rajono švietimo įstaigoms į mokymų programas įtraukti antikorupcines švietimo priemones
	Švietimo skyriaus vedėjas
	2013 m. I ketvirtis
	Aktyvesnis visuomenės dalyvavimas kovoje su korupcija
	Programų veiksmingumas, efektyvumas
	Nereikia




