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                                                                                      Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos

                                                                                              2013 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. T11-                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
KLAIPĖDOS R. DOVILŲ PAGRINDINĖS MOKYKLOS VADOVO 2012 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I.  INFORMACIJA APIE MOKYKLOS VEIKLĄ

2012 m. pagrindiniai mokyklos uždaviniai: kurti efektyvios mokyklos pagrindus; gerinti mokymo ir mokymosi sąlygas; kurti modernią mokymosi aplinką bei kokybišką vadybos kultūrą; skatinti pilietinį sąmoningumą, atsakomybę ir toleranciją; kurti saugią ir sveiką aplinką.
Mokykloje mokėsi 194 mokiniai, buvo 11 klasių komplektų: 81 mokinys 1–4 klasėse,                  88 mokiniai 5–8 klasėse ir 25 mokiniai 9–10 klasėse. Pradinių klasių mokinių pažangumas –                   96 procentai, 5–8 klasių – 89 procentai, 9–10 klasių – 84 procentai. Įvairiuose neformaliojo švietimo užsiėmimuose dalyvavo 140 mokinių (74 procentai). Pagrindinį išsilavinimą įgijo 12 mokinių. Mokyklos mokiniai sėkmingai dalyvavo konkursuose, olimpiadose, varžybose (esame viena iš sportiškiausių rajono mokyklų). 
Mokykloje dirbo 31 pedagogas (23 pagrindinėse ir 8 nepagrindinėse pareigose). 18 pedagogų suteikta vyresniųjų mokytojų kvalifikacinė kategorija, 9 – mokytojų metodininkų kvalifikacinė kategorija. Mokykloje dirba: spec. pedagogas, logopedas, socialinis pedagogas, psichologas, mokytojo padėjėjas. Mokyklos vadovams suteikta II vadybinė kvalifikacinė kategorija. Mokyklos direktorius – švietimo konsultantas, vadybos ekspertas (2012 m., pažymėjimo Nr. SK4362). Mokykloje 2010 m. atliktas išorės auditas. Išskirtos stipriosios mokyklos veiklos sritys: bendradarbiavimas, edukacinės erdvės, mokyklos ir vietos bendruomenės santykiai, neformalusis švietimas, bendroji rūpinimosi mokiniais politika, aktyvi sportinė veikla ir pasiekimai, kryptingas tėvų švietimas, mokyklos strategija, tinkama pedagogų kvalifikacija, specialiųjų poreikių mokinių ugdymas.
Dovilų pagrindinė mokykla aktyviai dalyvauja tarptautiniuose (Šiaurės ministrų tarybos „Šiaurės šalių bibliotekų savaitė“, Pietų Baltijos šalių bendradarbiavimo projekte „Creat learn“), respublikiniuose („Ugdymo karjerai ir stebėsenos modelio sukūrimas ir plėtra“, įgyvendintas programos MTP+ projektas „Mokyklų bibliotekų modernizavimas“), rajoniniuose (Jaunimo iniciatyvų skatinimo projektas „Jaunimo parkas“) projektuose. Mokykla sėkmingai įgyvendina socialinio emocinio ugdymo programas: „Antras žingsnis“, nuo 2008 m. įgyvendinama Olweus patyčių prevencijos programa, diegiama OPKUS sistema. 2012 m. mokyklai suteiktas Olweus mokyklos vardas (SPPC pažymėjimas Nr. OM-14). Parengtas mokyklos modernizavimo (atnaujinimo) techninis projektas. LR aplinkos ministro 2012 m. birželio 14 d. įsakymu Nr. D1-501 mokyklos renovacijai, modernizavimui skirta 1 352 179 Lt subsidija pagal Klimato kaitos specialiąją programą.
II. GAUTOS LĖŠOS IR JŲ ŠALTINIAI
     (Palyginimui pateikiame 3–jų metų duomenis)

	Išlaidų pavadinimas
	2012

m.
	SB
	MK
	2011

m.
	SB
	MK
	2010 

m.
	SB
	MK

	Bendros išlaidos
	1530,1
	548,9
	981,2
	1600,0
	570,0
	1030,0
	1636,6
	564,3
	1072,3

	Darbo užmokesčiui
	964,1
	233,3
	730,8
	992,1
	247,4
	744,7
	1038,4
	263,1
	775,3

	Darbdavių soc. parama
	9,1
	2,3
	6,8
	31,6
	2,4
	29,2
	-
	-
	-

	Socialiniam draudimui
	298,7
	72,3
	226,4
	307,5
	76,7
	230,8
	321,0
	81,2
	239,8

	Prekėms ir paslaugoms:
	258,2
	241,0
	17,2
	244,60
	219,3
	25,3
	277,2
	220,0
	57,2

	Šildymui
	172,6
	172,6
	-
	142,0
	142,0
	-
	141,0
	141,0
	-

	Elektros energijai
	29,4
	29,4
	-
	24,3
	24,3
	-
	22,8
	22,8
	-

	Ryšių paslaugoms
	4,0
	4,0
	-
	4,7
	4,7
	-
	5,4
	5,4
	-

	Spaudiniams
	0,2
	0,2
	-
	13,3
	0,2
	13,1
	14,6
	1,2
	13,4

	Kitoms prekėms
	12,6
	2,6
	10,0
	3,1
	2,5
	0,6
	37,7
	5,7
	32,0

	Vandentiekiui ir kanalizacijai
	2,8
	2,8
	-
	4,3
	4,3
	-
	4,8
	4,8
	-

	Ilgalaikio materialiojo turto einamajam remontui
	0,9
	0,9
	-
	11,6
	11,6
	-
	13,0
	13,0
	-

	Transportas
	20,6
	20,6
	-
	14,9
	14,9
	-
	11,6
	11,6
	-

	Kitoms paslaugoms
	12,2
	7,9
	4,3
	20,7
	14,8
	5,9
	14,9
	8,2
	6,7

	Kvalifikacijos kėlimui
	2,9
	-
	2,9
	5,5
	-
	5,5
	4,8
	0,7
	4,1

	Komandiruotėms
	-
	-
	-
	0,2
	-
	0,2
	1,0
	-
	1,0

	Materialiojo ir nematerialiojo turto įsigijimas
	-
	-
	-
	24,2
	24,2
	-
	5,6
	5,6
	-


III. ĮGYTAS ILGALAIKIS TURTAS PER 2012 FINANSINIUS METUS
1. Kompiuteriai, 4 vnt.– 11233,64 Lt (programa „Mokyklų bibliotekų modernizavimas“);
2. Klasių baldų komplektai, 3 vnt. – 20608,78 Lt (programa „Mokyklų modernizavimas“).
IV. GAUTOS LĖŠOS IR JŲ PANAUDOJIMAS      V. ETATŲ SKAIČIUS MOKYKLOJE

             PER 2012 FINANSINIUS METUS                                                     2012 M.                                                                                                                                               
	
	Gautos lėšos
	Panaudotos

lėšos
	Likučiai

2013-01-01

	Savivald. biudžeto lėšos
	548,9
	548,9
	-

	Spec. poreikių lėšos
	24,8
	24,8
	-

	Mokinio krepšelio lėšos
	981,2
	981,2
	-

	Iš viso:
	1554,9
	1554,9
	-

	Mokinių nemokamas maitinimas
	58,2
	58,2
	-

	Iš projektų
	0,9
	0,9
	-

	Finansavimas už egzaminus
	1,2
	1,2
	-

	Savivald. admin. direktoriaus lėšos
	3,8
	3,8
	-

	Darbo biržos programa
	7,9
	7,9
	-

	Programa „Pienas vaikams“
	7,2
	7,2
	-

	2% pajamų mokesčio 
	3,7
	3,7
	-

	Iš viso:
	82,9
	89,9
	-

	Pareigybių pavadinimas
	Etatų skaičius metų pr./ pab.

	Direktorius
	1/1

	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	1/1

	Direktoriaus pavad. ūkio reikalams
	1/1

	Vyr. buhalteris
	1/1

	Raštinės vedėja
	1/1

	Kasininkas 
	0,25/0,25

	Bibliotekininkas
	1/1

	Spec. pedagogas
	1/1

	Soc. pedagogas
	0,5/0,5

	Logopedas
	0,5/0,5

	Psichologas
	       0,5/0,5

	Inžinierius 
	1/1

	Darbininkai
	3,75/3,75

	Virėjos
	2,0/2,0

	Valytojos
	5,5/5,5

	Vairuotojas
	          1/1

	Sargai 
	3/3

	Pailgintos dienos grupės auklėtojas
	0,5/0,5

	Mokytojo padėjėjas
	1/1

	Iš viso
	26,5/26,5


   VI. Mokyklos darbuotojų kvalifikacijos kėlimas
	Kvalifikacijos kėlimas
	Gauta lėšų

(tūkst. Lt)
	Panaudota lėšų

(tūkst. Lt)
	Lėšų

šaltinis

	Seminarai, kursai 
	2,9
	2,9
	

	Respublikiniai, rajoniniai seminarai, kursai
	-
	-
	-

	Tarptautiniai seminarai
	-
	-
	-


VII. PASTABOS, PASIŪLYMAI, PAGEIDAVIMAI
Siekiant įgyvendinti Dovilų pagrindinės mokyklos nuostatuose nustatytus veiklos tikslus, strateginius prioritetus, veiklos programą, reikėtų:

1. Rekonstruoti mokyklos kiemą. Mokyklos kiemas grįstas betoninėmis šaligatvio plytelėmis, kurios sutrūkinėjusios, suirusios, nebeatitinka jokių saugumo ir higienos normų reikalavimų (raštai Klaipėdos rajono savivaldybei 2010-08-12 Nr. V20-67; 2011-10-13 Nr.V20-19).
2. Įrengti rūbines pradinių klasių mokiniams, nupirkti 50 vnt. dviviečių spintelių (raštai Klaipėdos rajono savivaldybei 2010-11-18 Nr.V20-22; 2012-10-29 Nr. V20-23).
___________________________________________
