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PATVIRTINTA

Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos

2013 m. kovo 28 d. sprendimu  Nr. T11- 
KLAIPĖDOS R. PAŠLŪŽMIO PAGRINDINĖS MOKYKLOS  VADOVO 2012 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. MOKYKLOS VEIKLOS TIKSLŲ ĮGYVENDINIMAS
Mokykloje buvo vykdoma veikla, kuri padėjo sėkmingai įgyvendinti nuostatuose numatytus tikslus. Dėmesys skiriamas prevencinei veiklai, mokėjimui mokytis, savarankiškumo, iniciatyvumo, poreikio ugdymo (-si) aplinkos tausojimo ugdymui, ugdymo (si) aplinkos gerinimui. 

2012 m. pradžioje buvo ugdoma 85 mokiniai ir 12 mišraus amžiaus grupės vaikų, metų pabaigoje – 75 mokiniai ir 16 mišraus amžiaus grupės vaikų. 

II. GAUTOS LĖŠOS IR FINANSINIAI ŠALTINIAI

 Biudžeto asignavimai 2010, 2011, 2012 metais (tūkst. Lt)
	
	2010 m.
	2011 m.
	2012 m.

	
	Patvirtinta išlaidų sąmata
	Papildyta 

(+),

sumažinta 

(-)

išlaidų

sąmata
	Patvirtinta išlaidų

 sąmata
	Papildyta

 (+),

sumažinta 

(-)

išlaidų 

sąmata
	Patvirtinta 

išlaidų 

sąmata
	Papildyta

 (+),

sumažinta 

(-)

išlaidų 

sąmata
	Gauti 

asignavimai
	Negauti 

asignavimai 

pagal 

sąmatą

	IŠLAIDOS
	995,2
	+19,3
	1058,1
	-20,0
	922,7
	+27,0
	939,4
	10,3

	Darbo užmokestis ir soc. draudimas
	898,1
	-3,0
	935,2
	-42,9
	819,7
	+2,43
	821,6
	0,6

	Darbo užmokestis
	685,7
	-2,9
	713,8
	-31,9
	625,8
	+3,06
	628,5
	0,4

	Socialinio draudimo įmokos
	212,4
	-0,1
	221,4
	-11,0
	193,9
	-0,637
	193,1
	0,2

	Prekių ir paslaugų naudojimas
	97,1
	+4,0
	121,8
	-7,8
	102,0
	+15,049
	107,6
	9,4

	Mityba
	-
	+9,0
	26,0
	-7,0
	18,0
	-
	16,0
	2

	Ryšių paslaugos 
	5,0
	-0,3
	4,7
	+0,4
	3,6
	+0,4
	3,8
	0,2

	Transporto išlaikymas
	11,2
	-
	13,3
	-
	12,5
	+3,4
	15,6
	0,3

	Spaudiniai 
	6,8
	-0,5
	6,5
	-0,4
	3,4
	-1,744
	1,7
	0,0

	Kt. prekės
	7,3
	+1,4
	7,2
	+0,3
	4,7
	+2,5
	6,6
	0,6

	Komandiruotės
	1,5
	-1,3
	1,4
	-0,6
	0,3
	-0,068
	0,1
	0,1

	Ilg. turto einamasis remontas 
	1,6
	-
	1,4
	-
	1,2
	+11,0
	12,2
	0,0

	Kvalifikacijos kėlimas 
	4,2
	-2,4
	4,3
	-3,0
	1,3
	-0,396
	0,8
	0,1

	Komunalinės paslaugos  
	47,2
	-
	47,5
	+2,0
	51,0
	-1,0
	44,6
	5,4

	Kitos paslaugos 
	12,3
	-1,9
	9,5
	+,05
	6,0
	+0,957
	6,2
	0,7

	Darbdavių socialinė parama  
	-
	+4,4
	1,1
	+0,6
	1,0
	+9,518
	10,2
	0,3

	Socialinės įmokos 
	-
	-
	
	
	
	
	
	

	Ilgalaikis turtas 
	-
	+13,9
	-
	+30,1
	
	+29,3
	9,3
	20,0

	BENDRA ASIGNAVIMŲ SUMA
	1014,5
	1038,1
	979,0
	948,7
	30,3


Pagal patvirtintą sąmatą mokykla 2012 m. negavo 30,3 tūkst. Lt. skirtų lėšų, tai sudaro 3,09 %, iš jų ilgalaikiui turtui skirtų 20,0 tūkst. Lt mokykla neįsisavino dėl Rangovo UAB „Vytrita“ elektros apskaitos prietaisų iškėlimo darbų neužbaigimo laiku. Darbų sutartį teko pratęsti iki 2013 m. vasario mėn. 4 d.
 2010 m. socializacijos programai „Būkime kartu“ gauta – 1,7 tūkst. Lt. 2011 m. – 1,3 tūkst. Lt. 2012 m. socializacijos programai „Būkime kartu“ lėšų nebuvo gauta ir šioje programoje nebedalyvavo. Mokykla 2011 m. dalyvavo „Olweus“ patyčių prevencijos programoje, kur buvo skirta – 3,7 tūkst. Lt. 2012 m. mokykla dalyvavo „Olweus“ patyčių  programoje, tačiau lėšų nebuvo skirta. Taip pat mokykla nuo 2011 m. lapkričio mėn. dalyvauja „Vaisių ir daržovių skatinimo mokyklose“ ir „Pienas vaikams“ programose. 2011 m. vaisių, daržovių ir pieno produktų gauta už 1,0 tūkst. Lt.  2012 m vaisių, daržovių ir pieno produktų gauta už  7,6 tūkst. Lt. 

Nemokamam maitinimui  gauta lėšų:  2010 m. – 40,1 tūkst. Lt, 2011 m. – 47,9 tūkst. Lt, 2012 m. – 46,2 tūkst. Lt. 2012 m. mokykloje veikė vasaros  darbo ir poilsio stovykla, kuriai buvo skirta  0,8 tūkst. Lt. Mokykla gavo iš Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro Valstybės ir Europos Sąjungos lėšų – 1,5 tūkst. Lt ikimokyklinio amžiaus mokinius ugdančių pedagogų darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui.

Kiekvienais metais mūsų mokykla gauna 2 % GPM, tai sudarė: 2010 m. – 1,4 tūkst. Lt, 2011 m. – 1,6 tūkst. Lt, 2012 m. – 1,3 tūkst. Lt. Iš minėtų lėšų 2012 m. koridoriui nupirkti  suolai už 1,0 tūkst. Lt ir vėliavai stiebas – 0,3 tūkst. Lt.
III. ĮSIGYTAS IR PERLEISTAS  ILGALAIKIS TURTAS PER 2012 M.

2012 m. įsigyta ilgalaikio turto už 9,3 tūkst. Lt. Iš jų įsigyta: dvi multimedijos  už 3,5 tūkst. Lt, trys kompiuteriai  už  4,1 tūkst. Lt ir vejapjovė už 1,7 tūkst. Lt.
IV. PAGRINDINĖS VEIKLOS SĄNAUDOS PER 2012 M.

Mokyklos sąnaudos per 2012 m. – 1000,3 tūkst. Lt. Iš jų: darbo užmokesčiui ir soc. draudimo įmokoms – 818,3 tūkst. Lt; nusidėvėjimas ir amortizacija – 19,2 tūkst. Lt; komunalinių paslaugų ir ryšių – 49,0 tūkst. Lt; transporto – 14,2 tūkst. Lt; komandiruočių – 0,1 tūkst. Lt; kvalifikacijos kėlimo – 0,8 tūkst. Lt; paprastosios remonto ir eksploatavimo – 12,2 tūkst. Lt; sunaudotų ir parduotų atsargų savikaina – 79,7 tūkst. Lt;  kitų paslaugų – 6,7 tūkst. Lt. Didžiausios mokyklos išlaidos – darbo užmokestis ir soc. draudimo išmokos, kurios sudaro 81,8 % visų per metus patirtų sąnaudų. Nusidėvėjimas ir amortizacija – 1,9 % visų patirtų sąnaudų ir  paslaugų ir prekių – 16,3 % visų patirtų sąnaudų.  
V. DARBUOTOJŲ SKAIČIUS METŲ PRADŽIOJE IR PABAIGOJE
2012 m. pradžioje, mokykloje dirbo 39 darbuotojai (23 pedagogai). Iš jų pagrindinėje darbovietėje 28 darbuotojai (14 pedagogų). 2012 m. pabaigoje mokykloje dirbo 38 darbuotojai (23 pedagogai). 2012 m. iš užimamų pareigų pačių prašymu atleista: trys mokytojos (dvi pensininkės), viena valytoja (pensininkė) ir psichologo asistentė. Vietoj atleistųjų į darbą priimti keturi mokytojai (viena atleista mokytoja dėstė dailę ir fiziką, dabar šiuos dalykus dėsto du mokytojai). 
Sumažėjus klasių komplektams nuo 2012 m. spalio  4 d.: 1) mokykla nebeturi socialinio pedagogo (darbuotoja pačios prašymu pervesta į sekretorės pareigas); 2) bibliotekininko etatas sumažintas 0,5 (liko 0,5 etato); 3) pavaduotojos ūkio reikalams etatas performuotas į 0,5 ūkvedžio etatą.

VI.  DARBUOTOJŲ KVALIFIKACIJOS KĖLIMAS 
2012 m. mokyklos darbuotojai kėlė kvalifikaciją įvairiuose seminaruose ir kursuose, daugiausia rajone, iš viso 36 dienas. 
____________________________
